KARTA PRZEDMIOTU

I. Informacje ogdlne
1) Nazwa przedmiotu: SZKOLENIE BHP
2) Prowadzacy przedmiot: WEDLUG PLANU STUDIOW
3) Kod przedmiotu: AW/S/L/SBHP/W/I
4) Kierunek, zakres: ARCHITEKTURA WNETRZ
5) Wydzial: ARCHITEKTURY WNETRZ | SCENOGRAFII
6) Forma studiow: STACJONARNE ST
7) Profil (ogélnoakademicki / praktyczny): OGOLNOAKADEMICKI
8) Tryb: I STOPNIA LICENCJACKIE

9) Nazwa jednostki uczelnianej realizujgcej przedmiot: UAP

Il. Informacje o przedmiocie
1) Semestr/y: SEMESTR - |
2) Liczba punktow ECTS: I-0
3) Poziom przedmiotu: PODSTAWOWY
4) Grupa tresci, do ktérej nalezy przedmiot: OGOLNOUCZELNIANE BEZ ECTS
5) Typ przedmiotu: OBOWIAZKOWY

6) Jezyk wyktadowy: POLSKI

lll. Forma zaje¢
1) Forma zaje¢: WYKLADY
2) Liczba godzin w semestrze: 1-4

3) Liczba godzin w tygodniu: I-4

IV. Wymagania wstepne

Bez wymagan wstepnych.



V. Cele, tres$ci merytoryczne, metody dydaktyczne, efekty uczenia si¢ i ich weryfikacja

1) Cel przedmiotu:

KOD CELU
PRZEDMIOTOWE
GO

TRESC

KOD
SPELNIANEGO
EFEKTU
PRZEDMIOTOWEG
o)

co1

Wzbogacenie wiedzy ogélnej o bezpieczenstwie i
higienie pracy, a w szczegdlnoSci: e zapoznanie z
ogolnymi przepisami i zasadami bhp oraz przepisami
obowigzujacymi w UAP (w tym obowigzujgcymi w
poszczegdlnych  pracowniach specjalistycznych i
warsztatach), ® ocena zagrozen wystepujacych na
terenie UAP ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na
pracownie specjalistyczne i warsztaty, ® zapoznanie ze
sposobami ochrony przed zagrozeniami i ze sposobami
postepowania w przypadku wystapienia tych
zagrozen, e poinformowanie studentéw o
obowigzkach w zakresie ochrony przeciwpozarowej, a
szczeg6lnie o sposobach zapobiegania pozarom,
podrecznym sprzecie gasniczym wystepujgcym w UAP
oraz zasadach przeprowadzenia ewakuacji na wypadek
pozaru lub innych miejscowych zagrozen, zapoznanie z
ogolnymi zasadami udzielania pierwszej pomocy przed
medycznej oraz o postepowaniu w razie wypadku.

EP_W01

Cco2

Nabycie umiejetnoSci zorganizowania bezpiecznego
stanowiska pracy (z uwzglednieniem zasad ergonomii )
oraz poznanie praktycznych sposobdow bezpiecznej
pracy na stanowisku pracy.

EP_UO1

co3

Spowodowanie zmiany w  nastawieniu do
bezpieczenstwa i higieny pracy tj. ksztattowanie
nawykéw bezpiecznej pracy, odpowiedzialno$ci za
bezpieczeNstwo swoje i innych, aktywne reagowanie w
sytuacjach wypadkowych i awaryjnych.

EP_KO1

2) Tres$ci merytoryczne przedmiotu:

1. Regulacje prawne: - uregulowania prawne dotyczace bezpieczefistwa pracy i ochrony

zdrowia w prawodawstwie polskim i Unii Europejskiej - obowigzki Uczelni, prowadzacych

zajecia w zakresie zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki,

obowigzki studentow.

2. Ergonomia w ksztaltowaniu warunkéw pracy.

3. Identyfikacja, analiza i ocena zagrozen czynnikami szkodliwymi dla zdrowia, ucigzliwymi

i niebezpiecznymi a szczegélnosci:
¢ czynniki fizyczne i chemiczne wystepujgce na zajeciach w wybranych pracowniach i w
czasie zaje¢ terenowych (plenery)




® zagrozenia podczas pracy z monitorami ekranowymi

¢ identyfikacja i sposoby postepowania w razie zaistnienia zagroZzen ze szczegélnym
uwzglednieniem Srodkéw ochrony zbiorowej i indywidualnej.
e zagrozenia wypadkowe na zajeciach — obowigzki studentéw w razie wystgpienia
wypadku.
4. Praktyczne przygotowanie do wykonywania czynnosci zwigzanych z dzialalno$cig
Pracowni:
e omoéwienie warunkéw pracy w Pracowni z uwzglednieniem elementéw stanowisk
roboczych majacych wptyw na bezpieczenstwo i higiene pracy tj.: - prezentacja urzadzen
(recznych, mechanicznych) - stosowane substancje chemiczne (zapoznanie z kartami
charakterystyki) - wymagania dotyczgce zachowania porzadku na stanowisku pracy, -
wymagane na stanowisku pracy $rodki ochrony indywidualnej; ® oméwienie zagrozen
wystepujacych podczas pracy w Pracowni w tym: - zagrozenia fizyczne i chemiczne -
sposoby ochrony przed zagrozeniami (w tym czynnoS$ci zakazane podczas pracy) oraz
sposoby korzystania ze Srodkéw ochrony indywidualnej oraz zbiorowej, - instrukcje
bezpiecznej pracy dostepnych na stanowisku pracy - czynno$ci po zakoNczeniu pracy ze
szczeg6lnym uwzglednieniem czynnosci majacych wplyw na bezpieczenstwo pozarowe w
Pracowni.
5. Udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej w sytuacji wypadkowej w tym spoteczne
aspekty gotowosci do udzielania pierwszej pomocy.
6. Zasady ochrony przeciwpozarowej w UAP:
e oznakowanie drég ewakuacyjnych, urzadzen elektrycznych, sprzetu i zabezpieczen
przeciwpozarowych;
e sposoby uzycia podrecznego sprzetu gasniczego;

e omdwienie podstawowych informacji z Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego
obowigzujacej w UAP zasady ewakuacji.

3) Metody dydaktyczne: 1/wyktad informacyjny 2/dyskusja dydaktyczna - aktywizacja
studentéw (analiza pojedynczych zdarzen wypadkowych do ktérych doszto w UAP,
omowienie sytuacji i elementéw nieprawidtowych, ztych i dobrych rozwigzan -
wykorzystanie fotografii ilustrujgcych.

4) Kierunkowe efekty uczenia sie (KEU) :

ODNIESIENIE DO SEMESTROW

OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA (ZAZNACZYC X)
SIE )

KOD KEU

WIEDZA
zna i rozumie:




UMIEJETNOSCI
potrafi:

KOMPETENCJE SPOLECZNE

jest gotéw do:

5) Przedmiotowe efekty uczenia si¢ (PEU) i metody ich weryfikacji:

KOD PEU

OPIS PRZEDMIOTOWYCH
EFEKTOW UCZENIA SIE

ODNIESIENIE
DO
KIERUNKO-
WYCH
EFEKTOW
UCZENIA SIE

ODNIESIENIE DO SEMESTROW
(zAZNACZYC X)

WIEDZA
Zna i rozumie:

P_Wo01

Student posiada wiedze z
zakresu BHP oraz
umiejetnos¢ docierania do
informacji branzowych tj.
aktéw prawnych.

UMIEJETNOSCI
potrafi:

P_U01

Student potrafi
zorganizowa¢ bezpieczne i
ergonomiczne stanowisko
pracy oraz zna metody.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

jest gotéw do:

P_KO1

Student chce i potrafi
wykorzystaé nabytg wiedze
oraz posiada wrazliwo$¢
spoteczng w razie wypadku
lub w sytuacji awaryjnej
(przeciwdziatanie znieczulicy
spotecznej).

KOD

SZCZEGOLOWE KRYTERIA

OCENY

METODA WERYFIKACII




PEU

wo1 - -

uo1 - -

Ko1 - -

VI. Forma i warunki zaliczenia, kryteria oceny
1) Forma zaliczenia: Zaliczenie.
2) a. Warunki zaliczenia — jeSli przedmiot jest na zaliczenie:

Frekwencja, aktywno$¢ (aktywno$¢ na zajeciach, realizacja i rozumienie zadan,
koncowo semestralne, zaliczenie).

b. Warunki zaliczenia z oceng wg skali stosowanej na UAP — je$li przedmiot jest na
zaliczenie z oceng:

ocena celujacy (5,5) — obecnos$¢ studenta na zajeciach oraz wzorowa aktywno$¢ (aktywno$¢ na
zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jako$¢ prac i éwiczen prezentowanych podczas
$rodsemestralnych i koncowosemestralnych przegladéw prac;

ocena bardzo dobry (5,0) — obecno$¢ studenta na zajeciach oraz bardzo dobra aktywno$¢
(aktywnos¢ na zajeciach, realizacja i rozumienie zadan, Srédsemestralne i kohcowosemestralne

przeglady prac,;

ocena dobry plus (4,5)- obecno$¢ studenta na zajeciach oraz dobra aktywno$¢ (aktywno$¢ na
zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jako$¢ prac i éwiczen prezentowanych podczas
$rodsemestralnych i koAcowosemestralnych przegladoéw prac,;

ocena dobry (4,0) — obecno$¢ studenta na zajeciach, zadowalajgca aktywno$¢ (aktywnoS¢ na
zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jako$¢ prac i éwiczen prezentowanych podczas
$rodsemestralnych i koAcowosemestralnych przegladéw prac;

ocena dostateczny plus (3,5) — obecno$¢ studenta na zajeciach i przecietna aktywnos$¢
(aktywnos$¢ na zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jako$¢ prac i éwiczen prezentowanych
podczas Srédsemestralnych i koAcowosemestralnych przegladéw prac;

ocena dostateczny (3,0) — obecno$¢ studenta na zajeciach i niska aktywno$¢ (aktywnos$¢ na
zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jako$¢ prac i éwiczen prezentowanych podczas
$rodsemestralnych i koncowosemestralnych przegladéw prac;



ocena niedostateczny (2,0) — nieobecnos$¢ studenta na 20 % zaje¢ lub niedostateczna aktywnos$¢
(aktywnos$¢ na zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jako$¢ prac i Ewiczen prezentowanych
podczas Srédsemestralnych i koncowosemestralnych przegladdéw prac.

3) Kryteria oceniania wg skali stosowanej na UAP — jesli przedmiot jest na ocene:

ocena celujgca (5,5) — obecno$¢ studenta na zajeciach oraz wzorowe zaliczenie egzaminu
koncowego;

ocena bardzo dobra (5,0) — obecno$¢ studenta na zajeciach oraz bardzo dobre zaliczenie egzaminu
koncowego;

ocena dobry plus (4,5) — obecnos$¢ studenta na zajeciach oraz dobre rezultaty egzaminu
koncowego;

ocena dobry (4,0) — obecno$¢ studenta na zajeciach, zadowalajace rezultaty egzaminu
koncowego;

ocena dostateczny plus (3,5) — obecno$¢ studenta na zajeciach i przecietny poziom zaliczenia
egzaminu koncowego;

ocena dostateczny (3,0) — obecnos$¢ studenta na zajeciach i niski poziom zaliczenia egzaminu
koncowego;

ocena niedostateczny (2,0) — nieobecnos$¢ studenta na 20 % zaje¢ lub niedostateczny poziom
egzaminu koAcowego.

VII. Obcigzenie pracg, punkty ECTS

A. seml| sem | sem | sem | sem | sem | sem | sem | sem | sem | razem
obcigzenie h I [l v Vv Vi Vil Vil IX X
pracg h h h h h h h h h h

godziny 4 4
kontaktow
e (udziat w
zajeciach
zgodnie z
planem)

samodzieln 0 0
a praca
studenta
(poza
udziatem w
zajeciach)

razem 4 4




B. punkty
ECTS*

sem |

sem

sem
i

sem

sem

sem
Vi

sem
Vi

sem
Vi

sem

sem

razem

ECTS

zajecia z
udziatem
nauczyciela
akademicki
ego

zajecia bez
udziatu
nauczyciela
akademicki
ego

razem

* 1 punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta

VIII. Spis zalecanych lektur

1) Wykaz lektur podstawowych
Brak.

Wykaz lektur uzupetniajgcych

Brak.

AUTOR OPRACOWANIA

Rada Programowa Kierunku




