KARTA PRZEDMIOTU

I. Informacje ogoéine

1) Nazwa przedmiotu:
SZKOLENIE BIBLIOTECZNE

2) Prowadzacy przedmiot:
WEDLUG PLANU STUDIOW

3) Kod przedmiotu:
RZ-ST-J-SB-W-1

4) Kierunek, zakres:
RZEZBA

5) Wydziat:
WYDZIAL RZEZBY

6) Forma studiow (stacjonarne ST, niestacjonarne NST):
STACJONARNE

7) Profil (ogéinoakademicki / praktyczny):
OGOLNOAKADEMICKI

8) Tryb (I stopnia licencjackie, Il stopnia magisterskie, jednolite magisterskie, Il stopnia
doktoranckie, podyplomowe)

JEDNOLITE MAGISTERSKIE

9) Nazwa jednostki uczelnianej realizujacej przedmiot (wydziat / zaktad jezykow
obcych):

BIBLIOTEKA GLOWNA UAP
Il. Informacje o przedmiocie
1) Semestrly
1
2) Liczba punktéw ECTS
0
3) Poziom przedmiotu (podstawowy / $redniozaawansowany / zaawansowany)

PODSTAWOWY



*poziom warunkowany wybrang pracownig

4) Grupa tresci, do ktorej nalezy przedmiot (podstawowe ogoine / artystyczne,
kierunkowe ogdlne / artystyczne):

OBOWIAZKOWE PRZEDMIOTY OGOLNOUCZELNIANE BEZ ECTS

5) Typ przedmiotu (obowigzkowy, fakultatywny, nadobowigzkowy)

OBOWIAZKOWY

6) Jezykl/i wykladowyl/e

J.POLSKI

lll. Forma zajeé

1) Forma zajeé

WYKLAD

2) Liczba godzin w semestrze (rozpisa¢ wszystkie semestry w cyklu ksztatcenia)

1 -1 godz.

3) Liczba godzin w tygodniu (rozpisac¢ wszystkie semestry w cyklu ksztafcenia)

1-1godz.

IV. Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza i umiejetnosci plastyczne - odpowiadajgce wymogom na poziomie
egzaminu wstepnego. Kreatywne myslenie i samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji.
Uwarunkowany wybrang pracownig.

V. Cele, tresci merytoryczne, metody dydaktyczne, efekty uczenia sie i ich weryfikacja

1) Cel przedmiotu (odpowiadajgcy uzyskiwanym przedmiotowym efektom uczenia sie):

KOD CELU
PRZEDMIOTOWEGO

TRESC

KOD SPELNIANEGO
EFEKTU
PRZEDMIOTOWEGO

Cco1

Celem jest zaznajomienie z zasadami funkcjonowania systemu
biblioteczno-informacyjnego oraz opanowanie procedur obstugi
urzgdzen bibliotecznych.

P_WO1
P_UO1

2) Tresci merytoryczne przedmiotu:



Czesc teoretyczna — omdwienie Regulaminu biblioteki oraz przedstawienie podziatu i uktadu
ksiegozbioru, oméwienie tematow zamdwien, rezerwacji i wypozyczenia poprzez Internet.
Czesc¢ praktyczna — ¢wiczenia Sudetéw w samodzielnym postugiwaniu sie katalogami
tradycyjnymi i elektronicznymi (wyszukiwanie dziedzinowe i autorskie) oraz éwiczenia z
obstugi Self-Check’a i Wrzutni.

3) Metody dydaktyczne:
Wyktfad potgczony z prezentacjg i zapoznaniem z uktadem tematycznym w Czytelni.
Cwiczenia praktyczne w grupach umozliwiajgce samodzielne wyszukiwanie materiatéw w

katalogu tradycyjnym i online oraz ¢wiczenia z obstugi Self-Check’a i Wrzutni.

4) Kierunkowe efekty uczenia sie (KEU) (spefniane przez przedmiot, nalezy uzupetnic¢
tabele dla semestrow, w ktérych wystepuje przedmiot):

ODNIESIENIE DO SEMESTROW

) (ZAZNACZYC X)
OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA

KOD KEU SIE

WIEDZA
zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI
potrafi:

KOMPETENCJE SPOLECZNE
jest gotow do:

5) Przedmiotowe efekty uczenia sie (PEU) i metody ich weryfikacji:

ODNIESIENIE ODNIESIENIE DO SEMESTR()W
DO (ZAZNACZYC X)
KOD PEU OPIS PRZEDMIOTOWYCH KIERUNKO-
EFEKTOW UCZENIA SIE WYCH
EFEKTOW 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10
UCZENIA SIE
WIEDZA
zna i rozumie:
P_WO01 Zna i rozumie Regulamin X
Biblioteki UAP, zasady
korzystania z Czytelni i




Wypozyczalni oraz systemu
biblioteczno-informacyjnego.

UMIEJETNOSCI

potrafi:
P_UO01 Potrafi korzysta¢ z Czytelni i X
Wypozyczalni oraz systemu
biblioteczno-informacyjnego.
KOMPETENCJE SPOLECZNE

jest gotow do:

KOD PEU SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENY METODA WERYFIKACJI
P_WO01 uczestnictwo w szkoleniu bibliotecznym obecnosc, zaliczenie
P_UO01 uczestnictwo w szkoleniu bibliotecznym obecnos¢, zaliczenie

VI. Forma i warunki zaliczenia, kryteria oceny
1) Forma zaliczenia:
ZALICZENIE

a. Warunki zaliczenia — jesli przedmiot jest na zaliczenie:

frekwencja (80 % obecnosci na zajeciach);
aktywnos¢ (aktywnosé na zajeciach, realizacja i rozumienie zadan, srédsemestralne i
koncowosemestralne przeglady prac, zaliczenie pisemne, egzamin pisemny/ustny itp.)

b. Warunki zaliczenia z oceng wg skali stosowanej na UAP — jesli przedmiot jest
na zaliczenie z oceng:

ocena celujacy (5,5) — obecnos$c studenta na zajeciach oraz wzorowa aktywno$c¢
(aktywno$¢ na zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jako$¢ prac i ¢wiczen
prezentowanych podczas $rédsemestralnych i koncowosemestralnych przegladéw prac;

ocena bardzo dobry (5,0) — obecno$c studenta na zajeciach oraz bardzo dobra aktywnos¢
(aktywno$¢ na zajeciach, realizacja i rozumienie zadan, Srodsemestralne i
koncowosemestralne przeglady prac,;

ocena dobry plus (4,5)— obecnos¢ studenta na zajeciach oraz dobra aktywno$c¢ (aktywnos$c
na zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jako$¢ prac i ¢wiczen prezentowanych podczas
Srodsemestralnych i koncowosemestralnych przeglagdow prac,;

ocena dobry (4,0) — obecnosc¢ studenta na zajeciach, zadowalajgca aktywnosc (aktywnosc¢
na zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jakoSc prac i cwiczen prezentowanych podczas
S$rodsemestralnych i koricowosemestralnych przeglagdow prac;



ocena dostateczny plus (3,5) — obecno$c¢ studenta na zajeciach i przecietna aktywnos$c
(aktywno$¢ na zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jakos¢ prac i ¢wiczen
prezentowanych podczas $rodsemestralnych i koricowosemestralnych przegladéw prac;

ocena dostateczny (3,0) — obecnosc studenta na zajeciach i niska aktywno$c¢ (aktywno$c
na zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jakoS$¢ prac i cwiczen prezentowanych podczas
$rodsemestralnych i korncowosemestralnych przeglagdéw prac;

ocena niedostateczny (2,0) — nieobecno$¢ studenta na 20 % zajec lub niedostateczna

aktywnosc¢ (aktywnos$¢ na zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jako$¢ prac i ¢wiczen
prezentowanych podczas $rodsemestralnych i koricowosemestralnych przegladéw prac.

2) Kryteria oceniania wg skali stosowanej na UAP — je$li przedmiot jest na ocene:

ocena celujaca (5,5) — obecnos$¢ studenta na zajeciach oraz wzorowe zaliczenie egzaminu
koncowego,

ocena bardzo dobra (5,0) — obecnos¢ studenta na zajeciach oraz bardzo dobre zaliczenie
egzaminu koncowego;

ocena dobry plus (4,5) — obecnos¢ studenta na zajeciach oraz dobre rezultaty egzaminu
koncowego;

ocena dobry (4,0) — obecnos¢ studenta na zajeciach, zadowalajgce rezultaty egzaminu
koncowego;

ocena dostateczny plus (3,5) — obecnosc¢ studenta na zajeciach i przecietny poziom
zaliczenia egzaminu koncowego;

ocena dostateczny (3,0) — obecno$c studenta na zajeciach i niski poziom zaliczenia
egzaminu koncowego;

ocena niedostateczny (2,0) — nieobecnos¢ studenta na 20 % zajec lub niedostateczny
poziom egzaminu koricowego.

VII. Obcigzenie praca, punkty ECTS

rozpisa¢ wszystkie semestry w cyklu ksztatcenia

A sem | sem | sem | sem | sem | sem [ sem | sem | sem | sem | razem
obciazenie | ] 1] v Vv Vi vil | Vil IX X
praca h h h h h h h h h h h

godziny 1 1




kontaktowe
(udziat w
zajeciach
zgodnie z
planem)

samodzieln | 0O 0
a praca
studenta
(poza
udziatem w
zajeciach)

razem 1 1

B. punkty | sem [ sem | sem | sem | sem | sem | sem | sem | sem | sem | razem
ECTS* | ] ]| v Vv \'Al Vil | VI IX X
ECTS

zajecia z 0 0
udziatem
nauczyciela
akademicki
ego

zajecia bez 0 0
udziatu
nauczyciela
akademicki
ego

razem 0 0

* 1 punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta

VIIIl. Spis zalecanych lektur
1) Wykaz lektur podstawowych
BRAK
2) Wykaz lektur uzupetniajacych
BRAK

AUTOR OPRACOWANIA




