KARTA PRZEDMIOTU

l. Informacje ogélne

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Nazwa przedmiotu:

PROJEKTOWANIE — PRACOWNIA UZUPELNIAJACA |
Prowadzacy przedmiot:

ZGODNIE Z PROGRAMEM ZAJEC

Kod przedmiotu:

schemat: kierunek — forma — tryb — nazwa przedmiotu — rodzaj zaje¢ — semestrly
PU/S/J/PU 1/ICW/3,4,5,6,7,8

Kierunek, zakres:

PROJEKTOWANIE UBIORU

Wydziat:

ARCHITEKTURY WNETRZ | SCENOGRAFII

Forma studiéw (stacjonarne ST, niestacjonarne NST):
STACJONARNE

Profil (ogdlnoakademicki / praktyczny):
OGOLNOAKADEMICKI

Tryb (I stopnia licencjackie, Il stopnia magisterskie, jednolite magisterskie, 11l stopnia
doktoranckie, podyplomowe)

STUDIA JEDNOLITE MAGISTERSKIE

Nazwa jednostki uczelnianej realizujgcej przedmiot (wydziat / zaktad jezykow
obcych):

WYDZIAL ARCHITEKTURY WNETRZ | SCENOGRAFII

Il. Informacje o przedmiocie

1)

2)

Semestrly
1, 1Iv, Vv, VI, VII, VIII
Liczba punktow ECTS

n-3,vV-3,v-3,VI-3VII-3 VII-3



3) Poziom przedmiotu (podstawowy / Sredniozaawansowany / zaawansowany)
SREDNIOZAAWANSOWANY

4) Grupa tresci, do ktérej nalezy przedmiot (podstawowe ogdine / artystyczne,
kierunkowe ogdlne / artystyczne).

KIERUNKOWE PRAKTYCZNE

5) Typ przedmiotu (obowigzkowy, fakultatywny, nadobowigzkowy)
OBOWIAZKOWY

6) Jezykl/i wykladowyl/e

POLSKI

lll. Forma zajeé
1) Forma zaje¢
KOREKTY ZADANYCH TEMATOW, KONSULTACJE
2) Liczba godzin w semestrze (rozpisa¢ wszystkie semestry w cyklu ksztafcenia)
Il - 60, IV - 60, V - 60, VI - 60, VII - 60, VI - 60
3) Liczba godzin w tygodniu (rozpisa¢ wszystkie semestry w cyklu ksztafcenia)

m-2,v-2,v-2,Vli-2,VIl-2 VI -2

IV. Wymagania wstepne

ZGODNE Z KARTA PRACOWNI

V. Cele, tresci merytoryczne, metody dydaktyczne, efekty uczenia sie i ich weryfikacja

1) Cel przedmiotu (odpowiadajgcy uzyskiwanym przedmiotowym efektom uczenia sig):

o KOD SPELNIANEGO
TRESC EFEKTU
PRZEDMIOTOWEGO

KOD CELU
PRZEDMIOTOWEGO

Cco1 Celem przedmiotu jest poznanie etapéw projektowania ubiorui [ EP_WO01 - EP_WO07
roli projektanta w stopniu uzupetniajgcym wiedze kierunkows. EP_UO1

C02 Celem przedmiotu jest nabycie zdolnosci do projektowania EP_UO1
form ubioru zgodnie z postawionymi zatozeniami w zakresie EP_U02

uzupetniajgcym juz poznane umiejetnosci. EP_UO03




C03 Celem przedmiotu jest nabycie podstawowych umiejetnosci EP_WO07
przedstawienia projektu i jego oméwienia. EP_U02

EP_UO3

C04 Celem przedmiotu jest doskonalenie umiejetnosci dziatan EP_UO03
poznawczych zwigzanych z projektowaniem ubioru i ich EP_KO1
konfrontowania z odbiorca. EP_KO02

2) Tresci merytoryczne przedmiotu:
ZGODNIE Z KARTA PRACOWNI
3) Metody dydaktyczne:
ZGODNIE Z KARTA PRACOWNI

4) Kierunkowe efekty uczenia sie (KEU) (spefniane przez przedmiot, nalezy uzupetnic¢
tabele dla semestrow, w ktorych wystepuje przedmiot):

ODNIESIENIE DO SEMESTROW
(ZAZNACZYC X)

KOD KEU OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

WIEDZA
zZnairozumie:

K_Wo07 Zna metody i strategie pracy tworczej w sztukach X | x| x| x| x]x
artystycznych i projektowaniu ubioru, takze te
uwzgledniajgce eksperymenty z forma, materiatem
oraz rolg ciata jako medium.

K_W09 Zna i rozumie wzorce lezgce u podstaw kreaciji X | x| x| x| x]x
artystycznej, traktujac je jako punkt wyjscia do
ksztaltowania wtasnej, niezaleznej i Swiadomej
wypowiedzi tworcze;.

K_W10 Zna i rozumie zasady tworzenia oryginalnych X | x| x| x| x]x
projektow w oparciu o potrzeby uzytkownika,
kontekst spoteczno-kulturowy oraz zasady analizy
wizualnej i koncepcyjnej dzieta.

K_W11 Zna i rozumie zagadnienia kompozyciji, X| x| x| x| x]x
perspektywy, anatomii cztowieka w kontekscie
realizacji prac artystycznych i projektowania ubioru
oraz problematyke zwigzang z technikami
stosowanymi w rysunku i malarstwie.

K_W12 Zna i rozumie zasady konstruowania i X| x| x| x| x]x
modelowania form przestrzennych w tym ubioru,
kostiumu, obiektu.

K_W13 Zna i rozumie problematyke zwigzang z X[ x| x| x| x|x
materiatami i technologiami stosowanymi w
procesie projektowym ubioru, a takze
zastosowaniem wiasciwej techniki.




UMIEJETNOSCI
potrafi:

K_U01 Potrafi tworczo i krytycznie rozwija¢ ztozone
koncepcje projektowe w obszarze ubioru, reagujgc
na zmienne uwarunkowania procesu tworczego,
takze z uzyciem nowych mediéw i narzedzi
cyfrowych.

K_U04 Potrafi kreatywnie tgczy¢ posiadane umiejetnosci,
metody i narzedzia z nowymi do$wiadczeniami
zdobywanymi w procesie poszukiwan i
eksperymentow.

K_U05 Potrafi formutowac i testowac hipotezy projektowe
w konteks$cie konkretnych probleméw
estetycznych, uzytkowych lub spotecznych.

K_U07 Potrafi przedstawiac i oceniac rézne opinie oraz
dyskutowac o nich.

K_U10 Potrafi wykorzystac¢ posiadang osobowos¢
artystyczng w procesie projektowym do tworzenia
oryginalnych koncepcji w odpowiedzi na
specyficzne potrzeby uzytkownikow, z
uwzglednieniem aspektéw funkcjonalnych i
estetycznych.

K_U11 Potrafi wykorzysta¢ posiadang osobowosc¢
artystyczng w procesie projektowym do tworzenia
oryginalnych koncepcji w odpowiedzi na
specyficzne potrzeby uzytkownikow, z
uwzglednieniem aspektéw funkcjonalnych i
estetycznych.

K_U12 Potrafi projektowac ubidr i kostium w odpowiedzi
na specyficzne potrzeby uzytkownikdw w sposob
kreatywny i innowacyjny, jest otwarty na nowe
rozwigzania.

K_U14 Potrafi realizowa¢ samodzielne i zré6znicowane
dziatania tworcze o charakterze
eksperymentalnym, wykorzystujgc niestandardowe
srodki wyrazu, media i strategie artystyczne oraz
wyobraznie i intuicje.

K_U15 Potrafi samodzielnie korzystac¢ z umiejetnosci
tworczych i warsztatowych oraz je doskonali¢,
dobierajgc metody wspierajgce rozwoj wtasnego
jezyka artystycznego i projektowego.

KOMPETENCJE SPOLECZNE
jest gotow do:

K_KO03 Jest gotéw do inicjowania i organizowania dziatan
artystycznych i projektowych na rzecz srodowiska
spotecznego.

K_KO05 Jest gotow do aktywnego reagowania na
zmieniajgce sie potrzeby spoteczne poprzez
elastyczne i wrazliwe podejscie do projektowania
ubioru, jednoczesnie kierujgc sie zasadami etyki
zawodowej i dgzeniem do rozwijania etosu
projektanta jako odpowiedzialnego tworcy i




uczestnika kultury.

K_KO7

Jest przygotowany do samodzielnego
podejmowania kompleksowych decyzji
projektowych, integrujac wiedze z réznych
dziedzin, réwniez w sytuacjach ograniczonych pod
wzgledem dostepu do informagiji i technologii.

K_K12

Jest Swiadomy roli projektanta ubioru, samodzielnie

podejmuje decyzje projektowe i odpowiedzialnie
podchodzi do ich konsekwencji w kontek$cie

spotecznym, naukowym i etycznym.

5) Przedmiotowe efekty uczenia si¢ (PEU) i metody ich weryfikacji:

ODNIESIENIE DO SEMESTROW

ODNIESIENIE (ZAZNACZYE X)
KOD PEU OPIS PRZEDMIOTOWYCH Do KV'VE\?CUHNKO'
EFEKTOW UCZENIA SIE EFEKTOW
UCZENIA SIE CH R R L A B 10
WIEDZA
znairozumie:
EP_WO01 | Zna podstawowe metody i K_Wo7 X | x| x| x]x]x
strategie pracy twoérczej w KW_10
projektowaniu ubioru oraz potrafi
odnies¢ je do whasnych préb
artystycznych i wypowiedzi
tworczej.
EP_WO02 | Zna zasady procesu K_ W11 X[ x| x| x| x|x
projektowego z uwzglednieniem
analizy wizualnej i koncepcyjnej
projektow ubioru.
EP_WO03 | Zna zagadnienia kompozyciji, K_W012 X | x| x|[x]x]x
perspektywy i anatomii cztowieka
oraz rozumie ich znaczenie w
projektowaniu ubioru.
EP_WO04 | Znairozumie zasady K_ W13 X[ x| x| x| x]|x
konstruowania i modelowania
form przestrzennych w ubiorze,
kostiumie i obiekcie, a takze
problematyke zwigzang z
materiatami i technologiami
stosowanymi w procesie
projektowym.
EP_WO05 | Zna zasady projektowania K_WO07 X | x| x|[x]x]x
akcesoridw i dodatkow, jako K_ W13
integralnej czesci ubioru.
EP_WO06 | Znairozumie informacje K_W10 X | x| x| x]x]x
dotyczace celowych i etycznych K_W11
aspektow zwigzanych z
wykonywaniem zawodu
projektanta ubioru.
EP_WO07 | Zna standardy przygotowania K_W11 X | x| x| x| x]x




portfolio i prezentacji projektu.

UMIEJETNOSCI
potrafi:

EP_UO1

Potrafi twérczo i krytycznie
rozwija¢ koncepcje projektowe,
formutowac hipotezy i
eksperymentowaé z materiatem,
forma i technologia.

K_Uo1,
K_U04,
K_U05

EP_U02

Potrafi dyskutowac¢ o
rozwigzaniach projektowych,
podejmowac decyzje artystyczne
i funkcjonalne oraz
konsekwentnie realizowaé
zatozenia koncepcyjne.

K_U07,
K_U10,
K_U11

EP_U03

Potrafi samodzielnie projektowaé
i realizowa¢ dziatania twércze,
rozwija¢ wiasny jezyk artystyczny
oraz przedstawiac projekty za
pomocg rysunku, moodboarddéw i
innych technik.

K_U12,
K_U14,
K_U15

KOMPETENCJE SPOLECZNE

jest gotow do:

EP_KO1

Jest gotéw inicjowac i
organizowac dziatania
projektowe, elastycznie
reagowac na potrzeby spoteczne
oraz dziata¢ zgodnie z zasadami
etyki zawodowej.

K_KO03, K_K05 X[ x| x| x| x|x

EP_K02

Jest przygotowany do
podejmowania samodzielnych
decyzji projektowych, planowania
etapow pracy i odpowiedzialnego
odnoszenia sie do konsekwenc;ji
dziatan, z otwartoscig na krytyke
i wspotprace.

K_KO07, K_K12 X[ x| x| x| x|x

KOD PEU

SZCZEGOLOWE KRYTERIA

OCENY

METODA WERYFIKACJI

EP_WO1

Ocenie podlega wiedza na temat

projektowania ubioru uwzgledniajac jego
celowos¢, funkcjonalnosé, estetyke oraz

dostosowanych do specyficznych

zasady

potrzeb.

Konsultacje, realizacja bedgca odpowiedzig
na zadany temat.

EP_WO02

Ocenie podlega wiedza na temat

procesu projektowego z uwzglednieniem
analizy wizualnej i koncepcyjnej projektow

ubioru.

zasad

Konsultacje, realizacja bedgca odpowiedzig
na zadany temat.

EP_WO03

Ocenie podlega wiedza na temat

podstawowych zasad projektowania
akcesoriow tj. np. torby jako integralnej czesci

ubioru.

Konsultacje, realizacja bedgca odpowiedzig
na zadany temat.

EP_WO04

Ocenie podlega wiedza na temat
podstawowych informacji dotyczg

cych

Konsultacje, realizacja bedgca odpowiedzig
na zadany temat.




celowych i etycznych aspektéw zwigzanych z
wykonywaniem zawodu projektanta ubioru.

EP_WO05 | Ocenie podlega wiedza na temat Konsultacje, realizacja bedgca odpowiedzig
podstawowych standardach przygotowania na zadany temat.
portfolio i prezentacji projektu.

EP_WO06 | Ocenie podlega wiedza na temat Konsultacje, realizacja bedgca odpowiedzig
podstawowych standardach przygotowania na zadany temat.
portfolio i prezentacji projektu.

EP_WOQ7 | Ocenie podlega wiedza na temat Konsultacje, realizacja bedgca odpowiedzig
podstawowych standardach przygotowania na zadany temat.
portfolio i prezentacji projektu.

EP_UO01 | Ocenie podlega umiejetnos¢ przeprowadzenia Konsultacje, realizacja bedgca odpowiedzig
proceséw projektowych od wstepnych szkicow | na zadany temat.
do finalnej realizacji i integrowaé w réznorodne
elementy wizualne i funkcjonalne w projekcie
na poziomie uzupetniajgcym.

EP_U02 | Ocenie podlega umiejetno$¢ dokonania analizy | Konsultacje, realizacja bedaca odpowiedzig
trendéw w modzie i sztuce wykorzystujac jg na zadany temat.
do projektowania ubioru zgodnie z
oczekiwaniami odbiorcy lub zamierzeniami
artystycznymi.

EP_UO3 | Ocenie podlega umiejetnos¢ Konsultacje, realizacja bedgca odpowiedzig
eksperymentowania w zakresie budowania na zadany temat.
formy ubioru, zastosowanego materiatu i
technologii.

EP_KO01 | Ocenie podlega umiejetnos¢ podejmowania Konsultacje, realizacja bedgca odpowiedzig
dziatan na rzecz doskonalenia swoich na zadany temat.
umiejetnosci i wiedzy w studiowanej dziedzinie.

EP_K02 | Ocenie podlega gotowos¢ do Konsultacje, realizacja bedgca odpowiedzig
eksperymentowania i dziatan poznawczych w na zadany temat.
pracowni w sposob niestandardowy i odwazny.

VI. Forma i warunki zaliczenia, kryteria oceny

1) Forma zaliczenia:

ZALICZENIE Z OCENA

2) a. Warunki zaliczenia — jesli przedmiot jest na zaliczenie:

frekwencja (80 % obecnosci na zajeciach);
aktywnos¢ (aktywnos$¢ na zajeciach, realizacja i rozumienie zadan, srodsemestralne
i koncowosemestralne przeglady prac)

b. Warunki zaliczenia z oceng wg skali stosowanej na UAP — jesli przedmiot jest
na zaliczenie z ocenag:

ocena celujacy (5,5) — obecnos$c¢ studenta na zajeciach oraz wzorowa aktywno$c¢
(aktywno$¢ na zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jakos$¢ prac i ¢wiczen
prezentowanych podczas Srodsemestralnych i kornicowosemestralnych przegladéw prac;



ocena bardzo dobry (5,0) — obecno$c studenta na zajeciach oraz bardzo dobra aktywno$c
(aktywnosc¢ na zajeciach, realizacja i rozumienie zadan, Srodsemestralne i
koncowosemestralne przeglady prac,;

ocena dobry plus (4,5)— obecno$c studenta na zajeciach oraz dobra aktywno$c¢ (aktywnos$c
na zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jako$¢ prac i ¢wiczen prezentowanych podczas
Srodsemestralnych i koricowosemestralnych przegladéw prac,;

ocena dobry (4,0) — obecno$¢ studenta na zajeciach, zadowalajgca aktywno$¢ (aktywnosc¢
na zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jakoSc prac i cwiczen prezentowanych podczas
Srodsemestralnych i koricowosemestralnych przeglagdéw prac;

ocena dostateczny plus (3,5) — obecnosc¢ studenta na zajeciach i przecietna aktywno$c
(aktywno$c¢ na zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jakoS¢ prac i ¢wiczen
prezentowanych podczas $rédsemestralnych i konncowosemestralnych przeglagdow prac;

ocena dostateczny (3,0) — obecnos$¢ studenta na zajeciach i niska aktywno$c¢ (aktywnos$c
na zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jako$¢ prac i ¢wiczen prezentowanych podczas
Srodsemestralnych i korncowosemestralnych przeglagdéw prac;

ocena niedostateczny (2,0) — nieobecnosc¢ studenta na 20 % zajec lub niedostateczna

aktywnosc¢ (aktywnos¢ na zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jako$¢ prac i cwiczen
prezentowanych podczas Srodsemestralnych i konncowosemestralnych przegladow prac.

3) Kryteria oceniania wg skali stosowanej na UAP — je$li przedmiot jest na ocene:

ocena celujaca (5,5) — obecnos¢ studenta na zajeciach oraz wzorowe zaliczenie egzaminu
koncowego;

ocena bardzo dobra (5,0) — obecnosc studenta na zajeciach oraz bardzo dobre zaliczenie
egzaminu koncowego;

ocena dobry plus (4,5) — obecno$¢ studenta na zajeciach oraz dobre rezultaty egzaminu
koncowego;

ocena dobry (4,0) — obecno$¢ studenta na zajeciach, zadowalajgce rezultaty egzaminu
koncowego;

ocena dostateczny plus (3,5) — obecnos¢ studenta na zajeciach i przecietny poziom
zaliczenia egzaminu koricowego,

ocena dostateczny (3,0) — obecnos¢ studenta na zajeciach i niski poziom zaliczenia
egzaminu koricowego;

ocena niedostateczny (2,0) — nieobecnos$c¢ studenta na 20 % zajec lub niedostateczny
poziom egzaminu koricowego.



VIl. Obcigzenie praca, punkty ECTS

rozpisac¢ wszystkie semestry w cyklu ksztatcenia

A.
obcigzenie
praca

sem
I
h

sem
Il
h

sem
I
h

sem
v
h

sem
\
h

sem
VI

sem
Vi

sem
VIl

sem
IX

razem

godziny
kontaktowe
(udziat w
zajeciach
zgodnie z
planem)

60

60

60

60

60

60

360

samodzieln
a praca
studenta
(poza
udziatem w
zajeciach)

25

25

25

25

25

25

150

razem

85

85

85

85

85

85

510

B. punkty
ECTS*

sem

sem
Il

sem
I

sem
v

sem

sem
Vi

sem
VI

sem
Vi

sem
IX

sem

razem

ECTS

zajecia z
udziatem
nauczyciela
akademicki
€go

12

zajecia bez
udziatu
nauczyciela
akademicki
€go

razem

18

* 1 punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta

VIII. Spis zalecanych lektur

1) Wykaz lektur podstawowych

W KARCIE PRACOWNI

2) Wykaz lektur uzupetniajacych




W KARCIE PRACOWNI

AUTOR OPRACOWANIA

Rada Programowa Kierunku Projektowanie Ubioru



