Regulamin Uniwersytetu Artystycznego Trzeciego Wieku w Poznaniu
§ 1 Warunki ogoélne

1. Uniwersytet Artystyczny Trzeciego Wieku (zwany dalej UATW) dziata na Uniwersytecie Artystycznym
im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu w ramach Wydziatu Edukacji Artystycznej i Kuratorstwa
(zwanego dalej WEAIK), na podstawie uchwaty Senatu Akademii Sztuk Pieknych w Poznaniu nr
17/2009/2010 z dnia 4 grudnia 2009 w sprawie powotania na Wydziale Edukacji Artystycznej ASP w
Poznaniu Uniwersytetu Trzeciego Wieku

2. UATW prowadzi dziatalno$¢ edukacyjng i kulturowg w ramach ksztatcenia ustawicznego, skierowang
do 0séb starszych nastawionych na obcowanie z kulturg oraz pragngcych doskonali€¢ swoje umiejetnoSci
artystyczne, rozwoj intelektualny i aktywno$¢ spoteczng.

3. Gospodarke finansowg UATW nadzoruje dziekan WEAIK, poprzez coroczne zapoznawanie si€ ze
sprawozdaniem oraz planem rzeczowo-finansowym, ktére zostajg przedtoZone przez kierownika UATW.
Dziekan WEAIK zatwierdza wydatki zwigzane z obstugg UATW, poprzez System Kontroli Wydatkéw (SKW),
Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu.

4. Organizacjg programu zaje¢ UATW zajmuje sie Rada Programowa UATW, powotana przez Rade
Naukowg WEAIK, a rekrutacjg i obstugg stuchaczy oraz wyktadowcéw zajmuje sie Kierownik UATW.

5. Do zadan UATW nalezy:
a. wspomaganie ksztatcenia dorostych,

b. zachowanie i zwigkszenie intelektualnej i psychicznej sprawnosci stuchaczy oraz rozwdj ich
zainteresowan artystycznych,

c. przeciwdziatanie samotnoSci, aktywizacja spoteczna i integracja oséb starszych,
d. prowadzenie edukacji w roznych dziedzinach artystycznych oraz nauk o sztuce i kulturze.
6. Dla osiggniecia wyzej okresSlonych zadah UATW organizuje:

a. wyktady specjalistéw z roznych dziedzin nauk o sztuce i kulturze, majgce na celu poszerzenie wiedzy i
zainteresowah stuchaczy (sekcja teoretyczna),

b. zajecia praktyczne z zakresu sztuk wizualnych np. malarstwo, rysunek, fotografia, ceramika, itp. (sekcja
praktyczna),

c. inne formy zajec (np. wspdlne wyjScia na wystawy do galerii i muzedw, aktywnosci poza
Uniwersytetem).

7. Zajecia organizowane sg w trybie semestralnym. Dla zaje¢ odbywajgcych sie w ramach UATW
obowigzuje rozktad roku akademickiego Uniwersytetu Artystycznego im. Magdaleny Abakanowicz w
Poznaniu.

8. Program i metody pracy UATW nastawione sg na tworcze poznanie, aktywnos¢, samodzielno$¢ oraz
wspotprace.

9. UATW moze wspotpracowac z uczelniami wyzszymi, uniwersytetami trzeciego wieku oraz z innymi
organizacjami i instytucjami kultury i sztuki w kraju, i za granicg, realizujgcymi cele pokrewne z celami
UATW.

10. Dziatalno$S¢ UATW jest finansowana z optat za ksztatcenie wnoszonych przez stuchaczy oraz z innych
pozyskiwanych na ten cel funduszy.



11. Na finanse mogg skfadac sie:

a. opfata rekrutacyjna,

b. optaty za udziat w zajeciach danej sekcji,
c. odptatnos$¢ za wycieczki,

d. dowolne wptaty cztonkow,

e. darowizny oséb fizycznych lub prawnych,
f. pozyskane na cele UATW fundusze.

11. Regulamin optat (wysokoScC optaty rekrutacyjnej, optat za udziat w zajeciach UATW oraz zasady ich
wnoszenia) ustalany jest poprzez zarzgdzenie rektora Uniwersytetu Artystycznego im. Magdaleny
Abakanowicz w Poznaniu na dany rok akademicki, nie pdZniej niz miesigc przed rozpoczeciem
nastepnego roku akademickiego, po uzyskaniu opinii Rady Programowej UATW. Regulamin optat moze
byC zmieniony Zarzgdzeniem rektora UAP.

12. Opfate rekrutacyjng nalezy uiSci¢ na konto UATW do 30 wrze$nia roku akademickiego, w ktérym
Stuchacz UATW rozpoczyna uczestnictwo w zajeciach UATW. Kwota nie podlega zwrotowi, w przypadku
gdy Uczestnik zrezygnuje z rezerwacji miejsca, zapisu do sekcji/grupy. Nieuczestniczenie w zajeciach
dydaktycznych z przyczyn lezgcych po stronie Stuchacza UATW, gdy UATW byt gotowy Swiadczy€ ustugi,
nie rodzi praw do roszczenia o zwrot wniesionej optaty.

13. Opfate za zajecia nalezy uiSci€ do 10 dnia miesigca, w ktérym rozpoczat sie semestr albo w ratach
(maksymalnie 3 raty w semestrze). Nieuczestniczenie w zajeciach dydaktycznych z przyczyn lezgcych po
stronie Stuchacza UATW, gdy UATW byt gotowy Swiadczy¢ ustugi, nie rodzi praw do roszczenia o zwrot
whniesionej opfaty. W przypadku, gdy Stuchacz UATW nie uscislit petnej kwoty za odbyte zajecia, wéwczas
jest zobowigzany do uiszczenia doptaty w terminie do 10-tego dnia kolejnego miesigca.

§ 2 Warunki uczestnictwa

1. Stuchaczem UATW moze zostaC kazda osoba, ktéra ukohczyta piecdziesigty rok Zycia, albo w
wyjgtkowych przypadkach, za zgodg Kierownika UATW, Stuchaczem UATW moze zostaC osoby bedgcej
ponizej piecdziesigtego roku Zycia.

2. Nabodr do UATW odbywa sie w trybie semestralnym (na semestr zimowy i letni). W wyjgtkowych
przypadkach mozliwe jest przyjecie stuchacza juz w trakcie trwania zajec.

3. Przyjecie do UATW odbywa sie na wniosek zainteresowanego przy uwzglednieniu limitéw przyjec na
nastepny rok akademicki, ustalanych corocznie przez kierownika UATW w porozumieniu z dziekanem
WEAIK.

4. Spadek liczby oséb uczestniczgcych w zajeciach ponizej liczby okreslonej w ust. 3 moze spowodowac
zawieszenie ksztatcenia danej grupy stuchaczy UATW. Ponowne podjecie przez nich ksztatcenia nastepuje
w wyniku kolejnego naboru, w ramach ktérego liczba oséb spetniajgcych warunki przyjecia przekroczy
ustalony limit. W przypadku zawieszenia ksztatcenia / tj. prowadzenia zajeC przez UATW, UATW zwraca
Stuchaczowi UATW proporcjonalng sume kwoty za zajecia, ktére sie nie odbyly. W przypadku, gdy
Stuchacz UATW nie uscislit petnej kwoty za odbyte zajecia, wdwczas jest zobowigzany do uiszczenia
doptaty w terminie do 10-tego dnia kolejnego miesigca.

5. Warunkiem przyjecia do UATW jest ztoZenie w Sekretariacie UATW, Plac Wielkopolski 9, Poznan,
nastepujgcych dokumentow:



a. podanie o przyjecie;

b. kwestionariusz osobowy (imie i nazwisko, data i miejsce urodzenia stuchacza, PESEL, miejsce
zamieszkania, wyksztatcenie, oSwiadczenie o zgodnosSci danych),

c. deklaracje wyboru zajeé,
d. zdjecia legitymacyjnego o wymiarach 3,5x4,5 cm.

6. Wszystkie zmiany dotyczgce ztoZzonych dokumentdéw, a takze zapiséw muszg by¢ sktadane w formie
pisemnej w Sekretariacie UATW.

7. Ztozenie dokumentdw aplikacyjnych oznacza akceptacje niniejszego Regulaminu.

8. Legitymacja stuchacza UATW jest bezptatna, jednakze za wyrobienie duplikatu legitymacji pobierana
jest optata zgodnie z aktualnie obowigzujgcym na dany rok akademicki regulaminem optat.

9. O przyjeciu do UATW decyduje kolejnosSc¢ zgtoszen. UATW zastrzega sobie prawo do odmowy przyjecia
kandydata / kandydatki bez konieczno$ci podawania przyczyny.

10. Liczba miejsc na poszczegdlnych sekcjach zainteresowan jest ograniczona. O zapisie decyduje
kolejnoS¢C zgtoszen.

11. Harmonogram rekrutacji, w tym terminy rozpoczecia i zakohczenia przyjmowania zgtoszen, jak
rowniez harmonogram zajec, okreSlone zostang w Kalendarzu roku UATW, oraz rozktadach
poszczegdlnych zajeC publikowanym na stronie internetowej UAP oraz pozostawionym do wglgdu w
Sekretariacie UATW.

12. Zajecia w danej sekcji zainteresowan zostang uruchomione, pod warunkiem przyjecia minimalnej dla
danej sekc;ji liczby uczestnikow. Informacja o uruchomionych sekcjach zostanie przekazana uczestnikom
przed terminem pierwszych zaje¢ (poszczegdlnych sekcji), zgodnie z Kalendarzem roku UATW.

13. Informacja o przyjeciu do UATW oraz o uruchomieniu danej sekcji podawana bedzie indywidualnie
kandydatom i/lub stuchaczom UATW, telefonicznie i/lub za poSrednictwem poczty elektronicznej e-mail,
i/lub za poSrednictwem poczty.

14. Stuchacze UATW biorg udziat w zajeciach na wtasng odpowiedzialno$¢. Opfaty za zajecia nie
obejmujg ubezpieczenia.

15. Bycie stuchaczem UATW jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody na nieodptatne wykorzystywanie
przez Uczelnie wizerunku stuchaczy UATW, w szczegdélnoSci ujetych w materiatach wykonanych podczas
wyktaddw i warsztatow do celdéw promocyjnych.

§ 3 Prawa i obowigzki stuchacza UATW
1. Stuchacz UATW ma prawo do:

a. zdobywania wiedzy, rozwijania zainteresowan naukowych i artystycznych oraz korzystania w tym celu z
pomieszczen dydaktycznych Uczelni, pracowni komputerowych, zbioréw bibliotecznych, itp.,

b. uczestniczenia w wyktadach i spotkaniach organizowanych przez UAP o charakterze otwartym

2. Kazdy stuchacz otrzymuje legitymacje stuchacza Uniwersytetu Artystycznego Trzeciego Wieku w
Poznaniu (po dostarczeniu, do sekretariatu UATW, zdjecia legitymacyjnego).

3. W toku bycia Stuchaczem UATW, Stuchacz UATW zobowigzana jest w szczegdlnosci do:



a. przestrzegania przepiséw obowigzujgcych w UAP,

b. przestrzegania dobrych obyczajow wspdlnoty akademickiej, unikania zachowan, ktére mogg zaktécac
zajecia, a takze dbanie o wspdtprace i pomoc w takcie zajec,

c. dbania o godnos$c¢ i dobre imie UAP, a takZe poszanowania zasad wspétZycia spotecznego w oparciu o
ogdlnie przyjete normy etyczne i prawne,

d. terminowego uiszczania opfat,

f. okazywania wzajemnego szacunku i uprzejmosci przebiegu wobec wszystkich, bez wzgledu na ich wiek,
pte€, pochodzenie, wyksztatcenie i inne cechy indywidualne,

4. Uniwersytet Artystyczny Trzeciego Wieku (UATW) posiada prawo do zaprzestania wspotpracy z
Stuchaczem UATW, ktérego zachowanie narusza zasady okreSlne w §3 ust 3. Decyzja o wykluczeniu jest
zarzgdzana przez Kierownika UATW w porozumieniu z wyktadowcg prowadzgcym oraz po otrzymaniu
opinii Rady Programowej UATW. Przed podjeciem decyzji Kierownik UATW jest zobowigzany do
zapewnienia stuchaczowi mozliwoSci wyrazenia swojej opinii.

§ 4 Wygasnigcie statusu stuchacza
1. Ustanie statutu stuchacza nastepuje poprzez:
a. zaleganie z optatami przez okres co najmniej trzech miesiecy,

b. naruszanie postanowien niniejszego Regulaminu UATW lub przepiséw porzgdkowych obowigzujgcych
na terenie Uczelni,

c. pisemng rezygnacje uczestnika z zajec,
d. decyzjg o skreSleniu z listy stuchaczy UATW podjetg przez Kierownika UATW.

2. Za date rezygnacji uznaje sie date wplywu pisemnej rezygnacji do kierownika Uniwersytetu
Artystycznego Trzeciego Wieku.

3. O ustaniu statusu stuchacza UATW z przyczyn, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt a i b kierownik powiadomi
stuchacza telefonicznie i/lub za poSrednictwem poczty elektronicznej email, i/lub poczty.

4. Osoba skres$lona z listy stuchaczy nie ma mozliwosci ubiegania si€ o przyjecie na UATW przez okres
dwdéch lat od chwili skre$lenia.

§ 5 Rada Programowa UATW

1. Rada Programowa UATW sktada sie z pieciu oséb i wybierana jest kadencyjnie na okres czterech lat,
(poprzez gtosowanie tajne) przez Rade Naukowg Edukacji Artystycznej i Kuratorstwa sposréd
pracownikow Wydziatu.

2. Do zadah i kompetencji Rady Programowej UATW nalezy w szczegdlnoSci:

- okreSlenie zasad programowych UATW,

- proponowanie rektorowi kandydata na stanowisko kierownika UATW,

- opiniowanie rocznego merytorycznego planu dziatalno$ci UATW oraz nadzér nad jego realizacjg,

- opiniowanie zasad finansowania dziatalno$ci UATW oraz plandw finansowych na najblizszy rok
akademicki, a szczegdlnie regulaminu optat,

- uchwalanie programu zajec,

- opiniowanie rocznych sprawozdan z wykonania planu rzeczowo-finansowego UATW,
przedktadanych dziekanowi WEA przez kierownika UATW,



wydawanie opinii w sprawach biezgcych na wniosek Kierownika UATW.

3. Uchwaty Rady Programowej UATW zapadajg zwyktg wiekszo$cig gtosdéw przy obecnosci co najmniej
potowy ogdlnej liczby jej cztonkdw.

§ 6 Kierownik UATW

1. Dziatalno$cig UATW kieruje Kierownik UATW, ktérego powotuje rektor UAP na wniosek Rady
Programowej UATW spos$rdd pracownikdéw naukowych Uniwersytetu Artystycznego im. Magdaleny
Abakanowicz w Poznaniu.

2. Zakres dziatania kierownika obejmuje catoksztatt spraw zwigzanych z dziatalnoScig UATW, a w
szczegoblnoSci:

organizowanie i nadzorowanie pracy UATW,

ustalanie plandw zajec,

dokonywanie rozliczen zajecé, tj. coroczne przedktadanie planu finansowego (Rektorowi UAP,
Dziekan WEAIK i Radzie Programowej UATW), ktéry zawiera informacje: o liczbie godzin
ponadwymiarowych dla wyktadowcéw bedgcych statymi pracownikami UAP; o liczbie godzin
zleconych dla wyktadowcéw, ktérzy nie sg statymi pracownikami UAP; kierownik UATW
przedktada takZze, do Dziatu Kadr i Pfac, dokumenty Swiadczgce o liczbie przepracowanych godzin
w okresie trwania zaje¢ — dokumenty dotyczg przepracowanych godzin wyktadowcow
niebedgcych statymi pracownikami UAP,

odpowiedzialno$¢ materialng za powierzone mienie,

zarzgdzanie gospodarkg finansowg UATW, tj. coroczne planowanie wydatkéw na obstuge
(wyliczenie wynagrodzenh pracownikdéw UATW, proponowanie wysoko$ci optat za zajecia),
proponowanie stawek dotyczgcych wynagrodzenh dla wyktadowcow UATW) i promocje UATW,
monitorowanie przebiegu wptat optat dokonywanych przez Uczestnikéw UATW oraz
monitorowanie przebiegu wyptat, w oparciu o otrzymywane (z Dziatu Ksiegowos$ci UAP) raporty
stanu konta bankowego UATW,

opracowywanie rocznego planu rzeczowo - finansowego oraz sprawozdania z jego wykonania do
przedtoZenia Radzie Programowej oraz rektorowi,

odpowiedzialnos$¢ za realizacje uchwat Rady Programowej UATW,

wystgpienie do Rady Programowej UATW o wydanie opinii w sprawach biezgcych.

§ 7 Przepisy koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje dziekan WEAIK.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.



