Zarzadzenie nr 67/2023/2024 Rektora Uniwersytetu Artystycznego

im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu z dnia 28.06.2024 roku w

sprawie i powotania Komisji ds. rownego traktowania w

Uniwersytecie Artystycznym im Magdaleny Abakanowicz w

Poznaniu,

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i

nauce (Dz.U.2023 r. poz. 754) zarzgdzam, co nastepuje:

5.

6.

W Uniwersytecie Artystycznym im Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu zwanym dalej

UAP, powotuje sie Komisje ds. réwnego traktowania w UAP, zwang dalej Komisja.
Komisja sktada sie z 8 oséb cztonkowskich, w tym:
1) 3 osoby bedace nauczycielami akademickimi UAP,

2) 3 osoby niebedace nauczycielami akademickimi UAP,

3) 2 osoby studiujace.

Cztonkiem Komisji moze by¢ osoba o nieskazitelnym charakterze i ktdra swym
dotychczasowym zachowaniem daje rekojmie prawidtowego wykonywania
powierzonych jej zadan.

Cztonkéw Komisji powotuje Rektor. Kadencja cztonkéw Komisji rozpoczyna sie w dniu 1
wrzesnia w roku rozpoczecia kadencji Rektora i trwa cztery lata.

Przewodniczgcego Komisji wyznaczana Rektor.

Mandat cztonkdw Komisji wygasa:

1) z uptywem kadencji,

2) ze $miercig cztonka Komisji,

3) w przypadku odwotania przez Rektora.

7.

Odwotanie cztonka Komisji moze nastgpi¢ w szczegdlnosci w przypadku:

1) rezygnacji cztonka Komisji z petnionej funkcji,

2) rozwigzania albo wygasniecia stosunku pracy;



3) skazania prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo

skarbowe,

4) prawomocnego ukarania karg dyscyplinarng,

5) choroby uniemozliwiajgcej wykonywanie obowigzkdéw lub dtugotrwatego wyjazdu albo

10.

11.

§3

innej nieobecnosci uniemozliwiajgcej wykonanie obowigzkéw.

Komisja sktada sie z dwuosobowej sekcji ds. postepowania wyjasniajgcego oraz
sze$cioosobowej sekcji ds. orzekania.

Rektor w powotaniu deleguje poszczegdlnych cztonkéw do sekcji ds. postepowania
wyjasniajgcego lub sekcji ds. orzekania.

Zadaniem sekgcji ds. postepowania wyjasniajgcego jest prowadzenie postepowania
wyjasniajgcego na zasadach opisanych w procedurze przeciwdziatania dyskryminacji w
UAP.

Zadaniem sekcji ds. orzekania jest dziatanie i podejmowanie orzeczen na zasadach w

procedurze przeciwdziatania dyskryminacji w UAP.

Komisja moze wyrazac opinie w przedmiocie spraw, w formie uchwat, zwyktg
wiekszoscig gtoséw, po wystuchaniu opinii wszystkich oséb uczestniczacych w spotkaniu.
W posiedzeniach Komisji mogg uczestniczy¢ osoby zaproszone przez

Przewodniczacego, bez prawa gtosu.

Wszyscy cztonkowie wspdlnoty uniwersyteckiej s obowigzani wspdtpracowaé, udzielaé

wsparcia i odpowiedzi na pytania cztonkéw Komisji w zakresie wykonywanych przez nich

obowigzkéw.



&4

1. Cztonkowie Komisji s obowigzani do przestrzegania poufnosci w zakresie
rozpatrywanych spraw.

2. Komisja moze dziata¢ za pomocg $rodkéw porozumiewania sie na odlegtosc.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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