Uniwersytet Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz w
Poznaniu ogtasza nabdér na stanowisko: specjalista

laboratorium obrébki metalu

wymiar: 1 etat
miejsce wykonywania pracy: Uniwersytet Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz

w Poznaniu, Prototypownia, Laboratorium Obrébki Metalu (Robakowo ul. Fabryczna 18)

Zakres obowigzkow:

1. Praca w zespole pracownikdéw technicznych zatrudnionych w Laboratorium Obrdbki
Metalu (aktywna wspdtpraca i gotowoS¢ wsparcia w ramach zadan powierzonych przez
kierownika laboratorium);

2. State doskonalenie swoich umiejetnoSci w zakresie prac realizowanych w przestrzeni
Laboratorium Obrébki Metalu;

3. Obstuga, dbanie o aktualne badania techniczne, przeglady, kalibracje etc. oraz
sprawowanie kontroli nad przypisang przez kierownika laboratorium aparaturg
przynalezng do Laboratorium Obrébki Metalu, w tym monitorowanie stanu aparatury

i urzgdzen oraz wtasdciwe reagowanie na awarie i zgtoszenia alarmowe;

4. Wspotpraca i wsparcie kierownika Laboratorium Obrébki Metalu w zakresie doboru
wihasciwych rozwigzan technicznych i technologicznych niezbednych do realizacji zadanh;
5. Dbatos¢ o cate mienie nalezgce do Laboratorium Obrébki Metalu;

6. DbatoSC o porzadek i czystoSC pomieszczen przynaleznych do Laboratorium Obrobki
Metalu;

7. ZnajomosScC i przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw i instrukcji dotyczgcych
powierzonego zakresu prac;

8. Dyspozycyjno$¢ zakresie zadan wyznaczonych przez kierownika Laboratorium Obrobki
Metalu;

9. Gotowos¢ do wykonywania prac fizycznych/manualnych zwigzanych z logistykg

materiatéw i ich obrébka;



10. Wsparcie organizacyjne w dziataniu Laboratorium Obrébki Metalu.
11. Pracownik bedzie zobowigzany do zachowania tajemnicy stuzbowej na temat projektéw i
realizacji wykonywanych w Laboratorium Obrébki Metalu. Nie ujawni tych informacji osobom

trzecim w Zaden sposéb.

Wymagamy od kandydata:

1. Ukonhczenie szkoty zawodowej, technicznej lub minimum dwa lata doSwiadczenia
w zawodzie technicznym zwigzanym z obrébkg metalu (giecie, spawanie, obrébka
skrawaniem) lub konstrukcjami budowlanymi, lub konstrukcjami mechanicznymi.

2. Umiejetnos¢ odczytywania rysunkéw technicznych.

3. Umiejetno$¢ obstugi komputera.

4. Podstawowa umiejetnoS¢ obstugi programu AutoCAD.

5. Umiejetnosc¢ postugiwania sie elektronarzedziami (dodatkowym atutem bedzie

doSwiadczenie z pracg przy uzyciu maszyn do obrébki metalu).

6. GotowosSC do wykonywania prac fizycznych, w tym przenoszenia profili i blach o
wadze do 80kg (w systemie dorywczym) w zespole dwuosobowym przy pomocy
odpowiednich narzedzi recznych.

7. GotowoscC do szkolenia sie w zakresie obstugi maszyn CNC (w tym: gietarka do profili,
tokarka CNC, obrabiarka 5-osiowa CNC, wycinarka laserowa 3D).

8. Umiejetnos¢ wykonywania prac manualnych, gtéwnie pracy w metalu i materiatach

pokrewnych.

9. Gotowosc¢ do odbycia szkolenia w zewnetrznej firmie w celu uzyskania certyfikatu
programisty operatora CNC. W zatoZeniu w ciggu 6 miesiecy od rozpoczecia pracy
pracownik powinien samodzielnie obstugiwa¢ przynajmniej jedng maszyne CNC
bedgcg na wyposazeniu laboratorium metalu. Dodatkowym atutem dla kandydata
bedzie wczesniejsze doSwiadczenie z pracg na maszynach CNC.

10. Dyspozycyjnosci.

11. Znajomo$¢ programoéw obroébki plikow bedzie dodatkowym atutem.

12. Uprawnienie do obstugi wézkéw widtowych ogdlnego przeznaczenia, kat. 1l WJO,

bedzie dodatkowym atutem.



13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

Uprawnienia spawacza bedg dodatkowym atutem, lub wymagana gotowo$¢ do
szkolenia sie w tym zakresie;

Przestrzeganie przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych oraz zachowanie
tajemnicy panstwowej i stuzbowej.

Przestrzeganie przepisdw bezpieczehstwa i higieny pracy, przepisow
przeciwpozarowych, norm i zasad zawartych w regulaminach i zarzgdzeniach
wewnetrznych UAP.

ZnajomoscC i przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw i instrukcji dotyczgcych
powierzonego zakresu prac.

DyspozycyjnoS¢ zakresie zadan wyznaczonych przez kierownika Prototypowni.
Gotowos¢ do wykonywania prac fizycznych/manualnych zwigzanych z logistykg
materiatéw i ich obrébka.

Pracownik bedzie zobowigzany do zachowania tajemnicy stuzbowej na temat
projektow i realizacji wykonywanych w Laboratorium Obrdbki Metalu. Nie ujawni tych

informacji osobom trzecim w Zaden sposadb.

Wymagane dokumenty:

Podanie o prace

Curriculum Vitae

Kopia dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, kwalifikacje i staz pracy
OsSwiadczenie: ,,Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie
danych osobowych (RODO) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z dnia
04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy (CV) dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na
wskazane w ogtoszeniu stanowisko, prowadzonego przez Uniwersytet Artystyczny im.
Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu z siedzibg: Al. Marcinkowskiego 29, 60-967

Poznan”.

Informujemy, Zze Administratorem Pani/Pana danych jest Uniwersytet Artystyczny im.

Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu z siedzibg: Al. Marcinkowskiego 29, 60-967 Poznanh.

Dane zbierane sg na potrzeby aktualnej rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci

swoich danych oraz ich poprawiania.



Dokumenty z dopiskiem ,,Oferta zatrudnienia” nalezy przesta¢ pocztg lub sktadac osobiScie
w Sekretariacie Uniwersytetu Artystycznego im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu z
siedzibg: Al. Marcinkowskiego 29, 60-967 Poznah w godz. 9.00 do 13.00 lub przesta¢ drogg

elektroniczng na adres: kadry@uap.edu.pl w nieprzekraczalnym terminie do dnia 03 lipca

2024 roku.

Uniwersytet Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu zastrzega sobie mozliwo$¢
zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng jedynie wybranych kandydatéw, bez informowania o
tym pozostatych oraz prawo do powiadomienia o korncowym wyniku rekrutacji jedynie

wybranego kandydata.

Decyzja w sprawie zatrudnienia kandydata jest wytgczng i suwerenng sprawg Uniwersytetu
Artystycznego im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu i nie pocigga za sobg koniecznoSci jej

uzasadnienia.


mailto:kadry@uap.edu.pl

