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Oswiadczenie w sprawie rozpowszechnianych przez Fundacje Czas Kobiet
rzekomych nieprawidtowosci ze strony kadry nauczajacej

Uniwersytetu Artystycznego im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu

W zwigzku z pismem Fundacji Czas Kobiet z 20 maja 2024 r., ze wzgledu na wage
opisanych zarzutéw zwrdéciliSmy sie do Fundacji z wnioskiem o przekazanie dalszych
wyjasnien i dowoddéw. Fundacja wskazata, ze dziata w zwigzku ze zgtoszeniami, jakich
dokonujg byte studentki. Nie wskazata jednak, kiedy dochodzito do zdarzen opisanych w
liscie. W jednym przypadku wskazano, ze zachowanie miato miejsce ponad 20 lat temu.
Co do pozostatych zdarzen, to ze wstepu listu dowiadujemy sie, ze czes$é z nich miata
miejsce od 2013 r. i nie wiadomo, czy sie one zakonczyty. Jedynie w przypadku wyjazdu
do Meksyku podano date zdarzenia. Ustalenie okresu dziatania sprawcow jest bardzo
istotne w kontekscie wyjasnienia sprawy. Fundacja sama podkreslita, ze w ostatnich
latach doszto do szeregu zmian w strukturze i postepowaniu na Uczelni. Do oceny
kierunku tych zmian niezbedne jest ustalenie, czy zdarzenia opisane w liscie miaty
miejsce po ich wprowadzeniu, czy tez przed. Nie jest bowiem celem Uczelni tworzenie
kolejnych instytucji funkcjonujacych jedynie na papierze, a stworzenie przestrzeni, w
ktérej kazda osoba pracujgca oraz studiujgca czuja sie bezpiecznie.

Fundacija stwierdza, ze nie opiera sie na pomodwieniach i plotkach. Jednak z punktu
widzenia Uczelni brak mozliwosci weryfikacji opisanych historii, ustalenia dat
i okolicznosci zdarzenn uniemozliwia podjecie krokéw, ktére doprowadza do
rzeczywistego wyeliminowania naduzy¢. Jednoczesnie przypominamy, ze zgodnie z
trescig art. 304 8 1 i 2 kodeksu postepowania karnego kazdy, dowiedziawszy sie o
popetnieniu przestepstwa sciganego z urzedu, ma spoteczny obowigzek zawiadomi¢ o
tym prokuratora lub Policje. Instytucje panstwowe i samorzgdowe, ktore w zwigzku ze
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obowigzane niezwtocznie zawiadomic¢ o tym prokuratora lub Policje oraz przedsiewzigc¢
niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu powotanego do scigania przestepstw lub
do czasu wydania przez ten organ stosownego zarzadzenia, aby nie dopuscié¢ do zatarcia
Sladéw i dowodow przestepstwa. Wobec powyzszego zdziwienie budzi kategoryczne
stwierdzenie Fundacji Czas Kobiet, ze nie sktada zawiadomien do organdw Scigania,
dysponujgc materiatem dowodowym w sprawie. Jednoczesnie, nie przekazujgc zadnych
materiatéw dowodowych Uczelni domaga sie od niej podjecia radykalnych dziatanh wobec
nauczycieli akademickich opisanych w pismie z dnia 20 maja 2024 r.

Ze zdziwieniem przyjmujmy takze argument Fundacji, ze polityka, ktérg realizuje
Uczelnia w ostatnich latach jest nieefektywna. Nie da sie postawic¢ takiej tezy na
podstawie przekazanych przez Fundacje informacji. | warto zapyta¢ na jakiej podstawie
Fundacja formutuje swoje oceny. Czes¢ z opisywanych przez Fundacje zdarzen miata
miejsce dwadziesScia lat temu, a wszystkie zgtoszone historie (jak wynika z pisma
Fundacji) pochodzg od bytych studentek, a wiec opisujg historie sprzed kilku lati dotycza
kilku osdb, a nie catej spotecznosci akademickiej. Skoro dotychczasowe zmiany byty
nieefektywne, to dlaczego miatoby okazaé¢ sie efektywnym wprowadzenie zmian w
Kodeksie Etycznym? Zachowania opisane w liscie (zazywanie narkotykéw, czestowanie
narkotykami, seksualne wykorzystanie zaleznosci) podlegajg pod odpowiedzialnos¢
karng, a co za tym idzie grozi za nie kara wiezienia. Jezeli kodeks karny nie powstrzymuje
od nieodpowiednich zachowan, to jak moze tego dokona¢ zmiana Kodeksu Etycznego?
Ponadto od kilu lat Fundacja wspotpracuje z Petnomocniczkg Rektora UAP ds. rownego
traktowania, ktéra, przysyta osoby studenckie by uzyskaty pomoc, zaprasza Fundacje do
przeprowadzenia szkolen na terenie Uczelni, a poza swojg funkcja wspotpracowata z
Fundacja jako kuratorka wystaw.

Przede wszystkim jak dobrze wiemy wszelkie zmiany nie nastepujg natychmiast,
to proces, wymagajacy czasu, zatem jeszcze raz pytamy, na jakiej podstawie Fundacja
stwierdza nieskutecznosé podjetych przez Uczelnie dziatan.

Ponadto w odpowiedzi na nasz pismo Fundacja zarzuca, ze nie ujawniliSmy
danych na temat postepowania dyscyplinarnego. Takie dziatanie nie wynika ze ztej woli
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jest o przepisy postepowania karnego. Oznacza to, ze jawnos¢ jest w nich ograniczona.
W zwigzku z tym Uczelnia nie moze ujawnia¢ danych osobom spoza spotecznosci
akademickie;j.

Przypominamy, ze na Uniwersytecie obowigzuje Kodeks Etyki Pracownikow
Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu wprowadzony zarzgdzeniem Rektora UAP z dnia
20 sierpnia 2018 r. nr 99/2017/2018. Zakazuje on naduzywania stanowiska publicznego
dla celéow uzyskania prywatnych korzysci, naduzywania kompetencji wynikajgcych z
petnionej funkcji w celu uzyskania korzysci (par. 3 ust. 1). Ponadto zakazuje on
dyskryminacji, naduzywania uprawnien oraz nakazuje uczciwos$¢, uprzejmos¢ oraz
bezstronnos$¢ i niezaleznos¢ (par. 6). Przepisy zakazujace opisywanych przez Fundacje
naduzy¢ juz istniejg. Regulacje zawarte w kodeksie karnym oraz obecnym Kodeksie Etyki
wydajg sie wystarczajgce, cho¢ poddane zostang analizie pod katem mozliwosci
wprowadzenia dalej idgcych zabezpieczen oséb studiujacych.

Fundacja proponuje: ,wprowadzenie systemu bezpiecznej ankietyzacji poprzez
platformy e-learningowe, przeprowadzanie wywiadow z losowo wybranymi studentami
ze wszystkich kierunkdéw, organizowanie spotkan opiekundéw ze starostami oraz
hospitacji”. Fundacja nie zauwaza, ze opisane dziatania zostaty juz podjete. Powotanie
Petnomocniczki ds. rownego traktowania, anonimizacja ankiet studenckich, a takze
wspotpraca z Samorzagdem studenckim umozliwia dokonywanie bezpiecznych zgtoszen
z zachowaniem prywatnosci. Ponadto kazdego roku odbywaja sie hospitacje zajeé.
Wiekszos¢ dziatan, ktdére Fundacja proponuje funkcjonuje juz od kilku lat. Oczywiscie
wtadze Uczelni stale udoskonalajg ten proces i mozliwe sg dalsze zmiany po wystuchaniu
gtosu Samorzadu studenckiego.

Ze zdumieniem przyjmujemy opisany w oswiadczeniu, umieszczonym na stronie
internetowej, postulat procesu weryfikacji mechanizmu wytaniania osoby Pethomocnika
Rektora ds. réwnego traktowania. Juz teraz pozycja petnomocnika zapewnia mu daleko
idgcg niezaleznos$é. Pani dr Justyna Ryczek cieszy sie zaufaniem oséb studenckich, a
takze kadry nauczycielskiej. Cieszyta sie rowniez - do dnia zgtoszenia - petnym zaufaniem
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Reasumujgc w liscie Fundacja oswiadczyta, ze liczy na systemowg wspotprace
Uczelni z Fundacjg. Taka wspotpraca jest wrecz niemozliwa skoro mimo wspoétdziatania
z panig dr Justyng Ryczek oraz mimo prowadzenia szkolen, Fundacja nie zdecydowata sie
wczesniej zasugerowac¢ zmian lub wskazaé nieprawidtowosci. Zamiast tego Fundacja
wybrata droge sensacji poprzez wystanie zgtoszen do mediéw. Oczywiscie obrana droga
pozwoli nagtosnié problem, jednak w Zzaden sposdb go nie rozwigze. Wtadze Uczelni
natomiast beda podejmowac dalsze kroki zwigzane z eliminacjg patologicznych
zachowan i ochrong ofiar, tak by wszystkie osoby ze spotecznosci akademickiej mogty
pracowac i studiowa¢ w bezpiecznym miejscu, otoczone wzajemnym szacunkiem i
zaufaniem.

Poza powyzszym informuje, ze dokonano analizy kosztéw poniesionych w zwigzku
z odbytymi podrézami stuzbowymi zagranicznymi pracownikéw UAP. Wskazac nalezy, ze
czes$é pracownikéw wymienionych w pismie Fundacji Czas Kobiet odbywata stuzbowe
zagraniczne podrdéze zwigzane z dziatalnoscig wystawiennicza lub nawigzaniem
wspotpracy miedzyuczelnianej. W zdecydowanej wiekszosci koszty tych wyjazdow byty
finansowane przez strone zapraszajgcag, a Uniwersytet Artystyczny im. Magdaleny
Abakanowicz w Poznaniu pokrywat tylko diety zgodnie z powszechnie obowigzujacymi
przepisami prawa. Tylko w nielicznych przypadkach Uczelnia pokrywata koszt przelotu
lub noclegu. W toku postepowania wyjasniajgcego nie stwierdzono, aby srodki publiczne

byty wydawane na inne niz opisane wyzej koszty.
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