Uniwersytet Artystyczny im. Magdaleny
Abakanowicz w Poznaniu ogtasza nabdr na
stanowisko: specjalista ds. kontaktow z
biznesem w ramach wspoétpracy B+R

wymiar: 1 etat

miejsce wykonywania pracy: Uniwersytet Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz w

Poznaniu, Zaktad Wspierania Projektéw (ZWP) w Instytucie Wdrazania Idei (IW1)
Zakres obowigzkow:

Wspobtpraca z Partherami zewnetrznymi

1. Pozyskiwanie nowych partneréw do wspotpracy B+R.

2. Analiza potencjatu obecnych oraz pozyskiwanych partneréw UAP pod katem
rozwijania wspotpracy

3. Weryfikacja zapytan przesytanych do UAP dotyczgcych propozycji wspotpracy B+R pod
katem mozliwosci wspotpracy w zakresie aparaturowym i wykonawczym (pod katem
zasobow sprzetowych, zasobow ludzkich, harmonogramu prac, mozliwosci
zgtaszajgcego sie partnera), ew. przekazywanie odpowiednim jednostkom UAP

4. Sporzadzanie i biezgca aktualizacja charakterystyki partneréw B+R.

5. Organizowanie spotkan IWI z nowymi partnerami.

6. Raportowanie do kierownika IWI i kierownika ZWP w zakresie pozyskanych nowych
partnerow do wspétpracy B+R (analiza mozliwosci i poziomu wspédtpracy,
proponowane rozwigzania, proponowany zespot badawczy, harmonogram ptac,
wstepny budzet)

7. Przekazywanie z kierownikami merytorycznym laboratoriow charakterystyki nowych

klientédw oraz we wspdtpracy z nimi ustalanie mozliwosci, zakresu i skali wspétpracy;



ustalanie harmonogramu prac; zaangazowania aparatury oraz koniecznosci
ewentualnego pozyskania oséb, firm i ustug z rynku w celu realizacji planowanych
dziatan.

8. Prezentacja nowych partneréw na radach naukowych wybranych wydziatéw celem
przyciggniecia chetnych pracownikéw UAP, w tym zapraszanie nowych podmiotéow w
celu bezposredniego przedstawienia charakterystyki firm, instytucji etc.

9. Opracowanie regulaminu wspodtpracy w ramach B+R oraz procedury przygotowywania
ofert dla nowych partneréw/projektéw

10. Po uzgodnieniu z kierownikiem IWI i kierownikiem ZWP redagowanie ofert,
przekazywanie i objasnianie ich potencjalnym partnerom.

11. Utrzymywanie relacji z partnerami z ,fawki rezerwowej”, w tym biezgca aktualizacja
mozliwosci, poziomu oraz zakresu wspétpracy, atakze potencjatu firmy, instytucji etc.

12. Koordynacja sporzgdzania umow z partnerami dotyczgcych projektéow badawczych
zwigzanych z mozliwoscig wspdtpracy B+R opartych na wspotpracy z biznesem i
przemystem
- pozyskiwanie stosownych podpiséw
- uzgadnianie tre$ci umoéw z prawnikiem UAP
- aneksowanie zmian w umowach
- pilnowanie kalendarza ptatnosci (zgtaszanie wystawiania faktur i kontrola wptywoéw)

13. Kontrola sporzadzania sprawozdan koricowych z wykonanych zadan, wraz z
kosztorysami, zestawieniem faktur i niezbednymi zatacznikami, dla projektéw B+R
realizowanych z partnerami.

14. Sporzadzanie notatek stuzbowych z przebiegu spotkan

wi

1. Zatozenie ustalonych z Zarzagdem IWI profili/stron w ramach wyznaczonych portali
spotecznosciowych i biezgce ich prowadzenie.

2. Koordynowanie prac dotyczacych tworzenia strony internetowej IWI

3. Przygotowywanie postdéw internetowych i materiatow prasowych na portale

spotecznosciowe oraz strone IWI,



4. Wspodtpraca z biurem promocji UAP w kwestii organizacji wernisazy,
dokumentowania fotograficznego etc.

5. Opracowanie wstepnego (a nastepnie aktualizacja) planu promocyjnego IWI
zawierajgcego konkretne rozwigzania oraz ramy czasowe.

6. Udziat w pracach nad strategig IWI.

7. Proponowanie rozwigzan w zakresie zmian struktury organizacyjnej IWI
umozliwiajgcej rozwéj jednostki.

8. Wspdtpraca przy ksztattowaniu IWI Collection

Wymagamy od kandydata:

1) Woyksztatcenie: ukoniczone studia wyzsze magisterskich;

2) Min. 2-letnie doswiadczenie w zakresie wspodtpracy pomiedzy uczelnig / jednostka
badawczg (uczelnig artystyczng bedzie dodatkowym atutem) a biznesem —
udokumentowane;

3) Dyspozycyjnosci;

4) Doswiadczenie w zakresie opracowania umow B2B, umoéw cywilno-prawnych etc.;

5) Znajomos$¢ specyfiki dziatah UAP;

6) Doswiadczenie w zakresie organizacji ekspozycji projektéw w przestrzeni publicznej,
w tym targow;

7) Prawo jazdy kat. B, posiadanie wiasnego srodka transportu bedzie dodatkowym

atutem.

Wymagane dokumenty:

* Podanie o prace

e Curriculum Vitae

» Kopia dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie, kwalifikacje i staz pracy

e Oswiadczenie: ,,Wyrazam dobrowolng zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w moim CV na potrzeby procesu rekrutacji prowadzonej przez Uniwersytet
Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu z siedzibg: Al. Marcinkowskiego 29,
60-967 Poznan, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i

Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w



zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych)”
Informujemy, ze Administratorem Pani/Pana danych jest Uniwersytet Artystyczny im.
Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu z siedziba: Al. Marcinkowskiego 29, 60-967 Poznan.
Dane zbierane sg na potrzeby aktualnej rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci

swoich danych oraz ich poprawiania.

Dokumenty z dopiskiem ,,Oferta zatrudnienia” nalezy przesta¢ pocztg lub sktada¢ osobiscie w
Sekretariacie Uniwersytetu Artystycznego im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu z
siedziba: Al. Marcinkowskiego 29, 60-967 Poznan w godz. 9.00 do 13.00 lub przesta¢ drogg

elektroniczng na adres: maria.habuda@uap.edu.pl w nieprzekraczalnym terminie do dnia 06

grudnia 2023 roku.

Uniwersytet Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu zastrzega sobie mozliwos¢
zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng jedynie wybranych kandydatéw, bez informowania o
tym pozostatych oraz prawo do powiadomienia o koncowym wyniku rekrutacji jedynie

wybranego kandydata.

Decyzja w sprawie zatrudnienia kandydata jest wytgczng i suwerenng sprawg Uniwersytetu
Artystycznego im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu i nie pocigga za sobg koniecznosci jej

uzasadnienia.


mailto:maria.habuda@uap.edu.pl

