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Dziekana Wydziatu Edukacji Artystycznej i Kuratorstwa Uniwersytetu Artystycznego im. Magdaleny

Abakanowicz w Poznaniu oglasza konkurs na funkcje Kierownika II Pracowni Malarstwa na

Wyadziale Edukacji Artystycznej i Kuratorstwa. Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore

spetniaja wymogi okreslone w art. 119 ustawy z 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i

nauce (Dz.U. z 2018 roku, poz. 1668) oraz §83 1 §103 - 108 Statutu UAP.

Il Wymagania stawiane Kandydatom/Kandydatkom:

- tytut naukowy doktora w dziedzinie sztuki w dyscyplinie sztuki plastyczne i konserwacja dziet

sztuki;


http://www.uap.edu.pl/

- Kandydat/Kandydatka powinien/powinna posiada¢ udokumentowany dorobek artystyczny w
dziedzinie sztuki, dyscyplinie: sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki, jak réwniez
doswiadczenie w zakresie prowadzenia akademickich zaje¢ dydaktycznych z zakresu malarstwa oraz
dziatan interdyscyplinarnych (ze szczeg6lnym uwzglednieniem pracy z przestrzenia, obiektow
przestrzennych oraz malarstwa w kontekscie przestrzeni). Dobrze widziane jest rowniez
do$wiadczenie w zakresie prowadzenia warsztatow tworczych.

- Osoba ubiegajgca si¢ o stanowisko powinna wykazaé si¢ znaczgcymi osiggni¢ciami tworczymi jak i
doswiadczeniem pedagogicznym w w/w zakresie;

- znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym w mowie i pi$mie.

111 Wymagane dokumenty:
e podanie o zatrudnienie
e 7zyciorys zawodowy z zamieszczong i podpisang klauzula:
Zgodnie 7 art. 6 ust.1 lit a ogdlnego rozporzqgdzenia o ochronie danych osobowych 7 dnia
27 kwietnia 2016 r. (Dz. U. UE L 119/1 7 dnia 4 maja 2016 r.) wyrazam zgodg na przetwarzania
danych osobowych innych niz: imie, (imiona) i nazwisko; imiona rodzicéw; data urodzenia; miejsce
zamieszkania (adres do korespondencji); wyksztalcenie; przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutacji.
e odpis dyplomu ukonczenia studidow wyzszych magisterskich, odpis dyplomu nadania stopnia
naukowego doktora,
e portfolio dokumentujgce dorobek artystyczny,
e wykaz dorobku pedagogicznego lub dydaktycznego,
e opis innych waznych dokonah tworczych 1 organizacyjnych,
e proponowany program pracowni,
e os$wiadczenie o znajomosci jezyka obcego/jezykow obcych,
e deklaracja, ze Uniwersytet Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu begdzie
podstawowym miejscem pracy,
e deklaracja, ze w przypadku przyjecia kandydatury podpisane zostanie oswiadczenie o
przynaleznosci do dziedziny sztuki/dyscypliny: sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki,

e podpisana ponizsza klauzula informacyjna dla Kandydatow/Kandydatek do pracy:

Klauzula informacyjna dla Kandydatéw/Kandydatek do pracy:
Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, Ze:



1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet im. Uniwersytet Artystyczny
im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu z siedzibg: ul. Aleje Marcinkowskiego 29, 60-967
Poznan

2. Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych nadzorujgcego
prawidtowos¢ przetwarzania danych osobowych, z ktorym mozna skontaktowac sig za

posrednictwem adresu e-mail: iod@uap.edu.pl.

3. Celem przetwarzania Pani/ Pana danych osobowych jest realizacja procesu rekrutacji na
wskazane stanowisko pracy.

4. Podstawe prawng do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowi Art. 6 ust. 1 lit. a
0golnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
oraz Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz.U. z 1998r. N21, poz.94 z pozn. zm.).

5. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedq przez okres 6 miesiecy od zakonczenia procesu
rekrutacji.

6. Pani/Pana dane osobowe nie bedq udostepniane innym podmiotom, za wyjqtkiem podmiotow
upowaznionych na podstawie przepisow prawa. Dostep do Pani/Pana danych bedq posiadac
osoby upowaznione przez Administratora do ich przetwarzania w ramach wykonywania
SWoich obowigzkow stuzbowych.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz z zastrzezeniem przepisow
prawa, prawo do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie.

8. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa.

9. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, w pozostatym
zakresie jest dobrowolne.

10. Pani/ Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg

poddawane profilowaniu.

IV W/w dokumenty nalezy zlozy¢é (lub przesta¢ poczta) w Biurze Dziekan Wydzialu Edukacji

Artystycznej i Kuratorstwa Uniwersytetu Artystycznego im. Magdaleny Abakanowicz w
Poznaniu, pokéj 401, bud. C, Pl. Wielkopolski 9, 61-746 Poznan, w terminie do dnia
18.05.2023 r. (czwartek). Decyduje data wplywu.



mailto:iod@uap.edu.pl

V Uniwersytet Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu zastrzega sobie mozliwo$¢
zaproszenia na rozmowe¢ kwalifikacyjng jedynie wybranych Kandydatow/Kandydatki bez
informowania o tym pozostalych oraz prawo do powiadomienia o koncowym wyniku jedynie
wybranego/wybrang kandydata/kandydatke. Decyzja w sprawie zatrudnienia kandydata/kandydatki
jest wylaczng 1 suwerenng sprawg Uniwersytetu Artystycznego im. Magdaleny Abakanowicz w

Poznaniu i nie pocigga za sobg koniecznos$ci jej uzasadnienia.

VI Postgpowanie konkursowe obejmuje :
1. prezentacj¢ prac wlasnego autorstwa (ew. ich dokumentacj¢) w szczegolnosci z dyscypliny,
w ktorej Kandydat/Kandydatka zamierza obja¢ stanowisko,
2. prezentacj¢ proponowanego programu pracowni,

3. rozmowg z Kandydatem/Kandydatka.

V11 Komisja konkursowa oceni wiedz¢ Kandydatow/Kandydatek z zakresu sztuki, dorobek
artystyczny i predyspozycje do pracy dydaktycznej, a nastgpnie dokona wyboru
Kandydata/Kandydatki, ktoremu/ktorej zostanie powierzona funkcja Kierownika Il Pracowni
Malarstwa na Wydziale Edukacji Artystycznej i Kuratorstwa. Komisja zastrzega sobie prawo

uznania konkursu za nierozstrzygniety.

V111 Osoba wytoniona w drodze konkursu, zobowigzana bgdzie uzyskac stosowne zaswiadczenie
0 zdolnosci do wykonywania pracy na danym stanowisku. W przypadku braku uzyskania takiego
zaswiadczenia Uniwersytet zastrzega sobie mozliwo$¢ dokonania wyboru osoby, ktora uzyskata

kolejna pozycje w konkursie.

IX Rozstrzygni¢cie konkursu: rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ dnia 24.05.2023 r. (Sroda) 0

godz. 12.00, w pokoju 401, budynek C, przy PIl. Wielkopolskim 9, w Poznaniu.
X O wyniku konkursu kazdy z Kandydatow/Kandydatek zostanie powiadomiony w dniu i miejscu
konkursu tj. 24.05.2023 r. 0 godz. 15.00, w pokoju 401, budynek C, przy PI. Wielkopolskim 9, w

Poznaniu.

Do wiadomosci:

1. Strona internetowa Ministerstwa Nauki Szkolnictwa Wyzszego www.bazaogloszen.nauka.gov.pl



2. Uniwersytet Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu- tablica ogloszen. Strona
internetowa szkoty

3. Strona internetowa Komisji Europejskiej



