UM O W A nr UAP/....... /2020
o éwiadczenie ustug medycznych w zakresie badan profilaktycznej opieki zdrowotnej
(wzor)

Zawarta w dniu ......c...... 2020 r., pomiedzy:

Uniwersytetem Artystycznym w Poznaniu, z siedziba w Poznaniu (60-967), przy Al. Marcinkowskiego nr 29 —
publiczng uczelnia akademicka, dziatajaca na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. 2 2020 r., poz. 85), NIP 778 11 28 625, ktdry reprezentuje:

Pan prof. dr hab. Wojciecha Hora Rektor Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu,

zwanym w dalszej czgsci umowy ,Zamawiajacym”

reprezentowana przez ........cocccevnnineennn PE——
zwanym w dalszej czeéci umowy ,Wykonawcg”.

Umowa zawarta na podstawie:

1. art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2019r. poz. 1843
z pdin. zm.),

2. art.12 ustawy z dnia 27.06.1997 r. o stuzbie medycyny pracy ( Dz. U. z 2019 r., poz.1175 z péin. zm.),

3. z uwzglednieniem przepiséw Kodeksu pracy oraz aktow wykonawczych, w tym w szczego6lnosci
rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spofecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badar lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczeri lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.
U.z 2016, poz.2067 z pdzn. zm.) (,rozporzadzenie MZiOS").
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1. Zleceniobiorca zobowiazuje sie do $wiadczenia ustug z zakresu profilaktyki zdrowotnej na rzecz
pracownikéw Zleceniodawcy, zatrudnionych w Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu, Al.
Marcinkowskiego 29, 60-967 Poznan.
2. Zleceniobiorca oéwiadcza, ze wykonanie ustug bedacych przedmiotem niniejszej umowy powierzy )
osobom uprawnionym do ich realizacji oraz dajacym gwarancjg nalezytego i profesjonalnego ich
wykonania.

§2

Zakres ustug profilaktyki zdrowotnej, o ktérej mowa w §1 obejmuje:

a) przeprowadzanie badan profilaktycznych pracownikéw Zleceniodawcy: wstepnych, okresowych,
kontrolnych;

b) orzekanie o zdolnosci do pracy w okreslonym zawodzie i na okres$lonym stanowisku pracy;

c) przeprowadzanie badan diagnostycznych i konsultacji specjalistycznych niezbednych do celdw
przewidzianych przepisami prawa pracy;

d) prowadzenie analiz stanu zdrowia pracownikdw, w szczegdinosci w celu ustalenia przyczyn choréb
zawodowych i wypadkow przy pracy;




§3

1. Badania profilaktyczne wstepne i okresowe obejmujg m.in.:

a) badania laboratoryjne;

b) badanie przez lekarza medycyny pracy;

c) badania przez lekarzy specjalistow, migdzy innymi: laryngologa, okuliste i neurologa przy pracy na
wysokosci i warunkach szczegdlnie szkodliwych.

Specjalistyczne badania profilaktyczne poszerzone o badania wynikajace z charakterystyki stanowiska

pracy - Zleceniobiorca wykona w zakresie zgodnym z obowigzujgcymi przepisami.
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§4

1. Ustugi, o ktérych mowa w § 1 wykonywane bedg w siedzibie Zleceniobiorcy w Poznaniu, zgodnie z
oéwiadczeniem zawartym w ofercie, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni roboczych do wykonania badan
przez wykwalifikowany personel medyczny, posiadajacy wszelkie niezbedne uprawnienia i dysponujacy
wysokiej jakosci sprzetem, liczac od dnia zgtoszenia sie pacjenta na badania i wizytg specjalisty
wydajacego orzeczenie wymagane do wystawienia zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan
do zdolnoéci do pracy do niniejszej umowy. Rejestracja dokonywana bedzie telefonicznie pod numerem:

2. Badania profilaktyczne beda wykonywane wytgcznie na podstawie prawidtowo wypetnionych skierowan.
Podstawg $wiadczenia ustug medycznych bedzie imienne skierowanie wydane pracownikowi przez
Zamawiajacego, zawierajace nazwe stanowiska pracy oraz informacje o wystepowaniu czynnikow
uciazliwych lub szkodliwych dla zdrowia.

3. Wykonawca przy udziale podwykonawcy bedzie éwiadczyt ustugi w zakresie RTG klatki piersiowej PA,
badania spirometryczne, audiometryczne a takze diagnostyczne.

§5

1. Zleceniobiorca zobowiazuje sie do prowadzenia dokumentacji medycznej oraz wydawania zaswiadczen
zgodnie z trescig przywotanego na wstepie rozporzadzenia MZiOS.
2. Zawiadczenia wydawane beda w oryginale osobom, ktérych dotycza.

§6

1. Zleceniobiorca nie moze powierza¢ przedmiotu wykonania umowy osobie trzeciej bez zgody
Zamawiajacego.

2. Zleceniobiorca moze uzalezni¢ wydanie orzeczenia koricowego od przeprowadzenia dodatkowych
badar szczegétowych nie ujetych w katalogu zawartym w tresci § 3 ust.1.

3. Zleceniobiorca nie ponosi odpowiedzialnoéci za btedne orzeczenia wydane na skutek zatajenia
informacji lub tez podania btednych informacji w wywiadzie lekarskim.

Zleceniodawca zobowigzuje sie wobec Zleceniobiorcy do:

a) przekazywania informacji o wystgpowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkow
ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badar i pomiaréw tych czynnikow;

b) udostepniania dokumentacji wynikéw kontroli warunkow pracy, w czeéci odnoszacej sie do ochrony
zdrowia.

§8

Zleceniodawca zobowiazuje sie zaptaci¢ Zleceniobiorcy tytutem wynagrodzenia za ustugi rzeczywiscie
wykonane na podstawie niniejszej umowy naleznos¢ ustalong na podstawie oferty zdnia ......... , stanowigcej
zatacznik nr 2 do niniejszej umowy. Cennik ustug stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej umowy.

§9

1. Zaptata wynagrodzenia Zleceniobiorcy nastepowac bedzie w cyklu miesigcznym, na podstawie faktur
VAT wystawianych przez Zleceniobiorce na koniec miesigca. Do faktury bedzie dotgczony raport z ustug
wykonanych w okresie rozliczeniowym. Raport z ustug wykonanych w okresie rozliczeniowym zawiera



informacje dotyczaca: danych pracownika objgtego badaniem (badaniami), dane lekarza
przeprowadzajgcego (zlecajacego) przedmiotowe badanie rodzaj i czas wykonywania okreslonych
badan, wysoko$¢ kwoty za wykonanie badania (badar).

2. Wynagrodzenie ptatne bedzie przelewem na rachunek Zleceniobiorcy w terminie 30 dni od daty
dostarczenia faktury wraz z raportem, o ktérym mowa w ust. 1.

§ 10

1. Umowa niniejsza zawarta zostata na okres od dnia 1 wrzeénia 2020 r. do dnia 31 sierpnia 2022 r.
2. Kazdej ze Stron przystuguje prawo do rozwigzania umowy z zachowaniem trzymiesiecznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

§11
Zleceniodawcy przystuguje prawo rozwigzania umowy bez okresu wypowiedzenia w razie stwierdzenia
istotnych uchybien dotyczacych trybu, zakresu, jakosci udzielanych $wiadczen zdrowotnych stwierdzonych w
trakcie kontroli przeprowadzonej przez wojewddzki osrodek medycyny pracy.

§12

W sprawach nie uregulowanych niniejszag umowa maja zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego oraz aktow
prawnych przywotanych na wstgpie umowy.

§13

Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymagajg pod rygorem niewaznoéci zachowania formy pisemnej.

§14

Wszelkie spory, ktére mogg powsta¢ w wyniku stosowania niniejszej umowy, Strony poddajg rozstrzygnigciu
Sadu wtasciwego dla siedziby Zleceniodawcy.

§15

Umowa sporzadzona zostata w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze Stron.

Zleceniodawca Zleceniobiorca

Zatgczniki:

zatacznik nr 1 — oferta Wykonawcy
zatacznik nr 2 — cennik ustug




