KARTA PRZEDMIOTU

I. Informacje ogdlne

1) Nazwa przedmiotu:
TECHNOLOGIE PRZYSZtOSCI | PROJEKTOWANIE ODPOWIEDZIALNE

2) Forma studiow:
STUDIA STACJONARNE

3) Kod przedmiotu:
kier. — forma — tryb — nazwa przedmiotu — rodzaj zaje¢ — semestr/semestry

WZ-S-L-TPiPO-W-5

4) Woydziat:
WYDZIAtL ARCHITEKTURY | WZORNICTWA

5) Kierunek:
WZORNICTWO

6) Profil:
OGOLNOAKADEMICKI

7) Rodzaj studiow:
PIERWSZEGO STOPNIA Z TYTULEM LICENCIATA

8) Nazwa jednostki uczelnianej realizujacej przedmiot:
WYDZIAL ARCHITEKTURY | WZORNICTWA

Il. Informacje o przedmiocie

1) Semestr/y:
5

2) Liczba punktow ECTS:
2

3) Poziom przedmiotu:
SREDNIOZAAWANSOWANY

4) Typ przedmiotu:
OBOWIAZKOWY

5) Jezyk wyktadowy:
POLSKI

lll. Forma zajec

1) Forma zajec:
WYKLAD-WARSZTATY

2) Liczba godzin w semestrze:
30

3) Liczba godzin w tygodniu:
poza planem tygodniowym — kumulacja w ramach 4 dni wyktadowo-warsztatowych (po 7.5h)



IV. Wymagania wstepne

Brak

V. Cele, tresci merytoryczne, metody dydaktyczne, efekty uczenia sie i ich weryfikacja

1)

2)

3)

4)

Cel przedmiotu:

KOD SPEENIANEGO

KOD CELU >
TRESC EFEKTU
PRZEDMIOTOWEGO PRZEDMIOTOWEGO
co1 Celem przedmiotu jest wprowadzenie studenta do nauk o EP_WO01

skutecznym dziataniu (Prakseologia) oraz systematyki dziatan
kreatywnych (inwentyka, Teoria Rozwigzywania Problemodw
Innowacyjnych TRIZ - ARIZ).

Cc02 Celem przedmiotu jest przekazanie studentom metodyki EP_WO02
algorytmdw postepowania w postugiwaniu sie narzedziami
stuzgcymi ksztattowaniu i rozwijaniu postaw kreatywnych, pro-
innowacyjnych - przeciwstawnych postawom biernymi

konsumpcjonistycznym

Tresci merytoryczne przedmiotu:

Przedstawienie obecnych trendéw w postepie technologicznym nauk o skutecznym dziataniu
(Prakseologia) oraz systematyki dziatan kreatywnych (inwentyka, Teoria Rozwigzywania Problemdw
Innowacyjnych TRIZ - ARIZ).
Przedstawienie wiedzy z zakresu wspdtczesnych i przysztych trendéw i procesdéw w obszarze zaspokajania
potrzeb i Swiadczenia ustug:

a. Powszechna cyfryzacja procesow projektowych,

b. Automatyzacja i robotyzacja proceséw wytwérczych,

c. Indywidualizacja produkcji i ustug,

d. Rozpowszechnianie technologii energo- i zasobo- oszczednych.
Omoéwienie na konkretnych przyktadach wyzwan przed jakimi bedg stali designerzy za kilka, kilkanascie lat.
Typowe cechy gospodarki opartej o Przemyst 4.0, co to jest taricuch Wartosci i jak go sie wykorzystuje w
projektowaniu, co to sg Kluczowe Wskazniki Efektywnosci (KPI - Key Performance Indicators), skokowa
(rewolucyjna) poprawa KPI w przedsiebiorstwach opartych o Przemyst 4.0, cyfrowe kompetencje i
kompetentne przywddztwo, podstawowe pojecia z zakresu Przemystu 4.0 [Internet rzeczy (loT), Internet
ustug (lIoS), produkcja zautomatyzowana, produkcja zindywidualizowana, jakie skutki niesie ze sobg P4.0;
jak zmieniajg sie warsztaty projektantéw i designeréw, zmieniajgca sie rola designera w obliczu Czwartej
Rewolucji Przemystowe;.

Metody dydaktyczne:
Prowadzenie warsztatéw poprzedzonych wyktadami. Warsztaty polegajg na rozpracowywaniu wybranych
Case Study w grupach 3-4 osobowych a nastepnie referowaniu ich przed pozostatymi uczestnikami

warsztatow.

Kierunkowe efekty uczenia sie:

KOD EFEKTU OPIS EFEKTU KIERUNKOWEGO
KIERUNKOWEGO

K_Wo1 Zna i rozumie zagadnienia zwigzane z projektowaniem w obszarze wzornictwa.

K_W13 Zna i rozumie ogdlny zakres problematyki zwigzanej z technologiami stosowanymi
we wzornictwie.




5) Przedmiotowe efekty uczenia sie i metody ich weryfikacji:

WIEDZA
zna i rozumie:
OPIS EFEKTU PRZEDMIOTOWEGO KOD EFEKTU ODNIESIENIE DO METODY WERYFIKACJI
PRZEDMIO- KIERUNKOWEGO
TOWEGO EFEKTU
UCZENIASIE
Zna i rozumie pojecia zwigzane z EP_WO1 K_Wo1 Obecnos¢ na wyktadach
prakseologig oraz systematyka dziatan i aktywny udziat w
kreatywnych (inwentyka, Teoria warsztatach
Rozwigzywania Problemow zakonczony wspdlnym
Innowacyjnych TRIZ - ARIZ). referowaniem
wnioskéw

Zna i rozumie pojecia zwigzane z EP_WO02 K_W13 Obecnos¢ na wyktadach
powszechng cyfryzacja procesow i aktywny udziat w
projektowych, automatyzacjq i warsztatach
robotyzacjg procesow wytwodrczych, zakonczony wspdlnym
indywidualizacjg produkcji i ustug oraz referowaniem
rozpowszechnianiem technologii energo- whnioskow
i zasobo- oszczednych.

UMIEJETNOSCI
potrafi:
OPIS EFEKTU PRZEDMIOTOWEGO KOD EFEKTU ODNIESIENIE DO METODY WERYFIKACJI
PRZEDMIO- KIERUNKOWEGO
TOWEGO EFEKTU
UCZENIA SIE
KOMPETENCJE SPOtLECZNE
jest gotéw do:
OPIS EFEKTU PRZEDMIOTOWEGO KOD EFEKTU ODNIESIENIE DO METODY WERYFIKACJI
PRZEDMIO- KIERUNKOWEGO
TOWEGO EFEKTU
UCZENIA SIE

VI. Forma i warunki zaliczenia, kryteria oceny

1) Forma zaliczenia:
ZALICZENIE Z OCENA

2) Warunki zaliczenia — jesli przedmiot jest na zaliczenie:
frekwencja (80 % obecnosci na zajeciach);
aktywnosc¢ (aktywnosc na zajeciach, realizacja i rozumienie zadan, srédsemestralne i koricowosemestralne

przeglgdy prac, zaliczenie pisemne, egzamin pisemny/ustny itp.)

3) Warunki zaliczenia z oceng — jesli przedmiot jest na zaliczenie z oceng:



ocena celujaca — obecnos¢ studenta na zajeciach oraz wzorowa aktywnos¢ (aktywnosc na zajeciach,
rozumienie i realizacja zadan, jakos¢ prac i ¢wiczen prezentowanych podczas srédsemestralnych

i koricowosemestralnych przeglgdow prac, zaliczenie pisemne, egzamin pisemny/ustny itp.);

ocena bardzo dobra — obecnos¢ studenta na zajeciach oraz bardzo dobra aktywnos¢ (aktywnosc na
zajeciach, realizacja i rozumienie zadarn, srodsemestralne i koricowosemestralne przeglqdy prac, zaliczenie
pisemne, egzamin pisemny/ustny itp.);

ocena plus dobry — obecnos$¢ studenta na zajeciach oraz dobra aktywnos¢ (aktywnos¢ na zajeciach,
rozumienie i realizacja zadan, jakos¢ prac i ¢wiczen prezentowanych podczas srodsemestralnych

i koricowosemestralnych przeglgdow prac, zaliczenie pisemne, egzamin pisemny/ustny itp.);

ocena dobry — obecno$é studenta na zajeciach, zadowalajgca aktywnosc (aktywnos¢ na zajeciach,
rozumienie i realizacja zadarn, jakosc prac i ¢wiczen prezentowanych podczas srodsemestralnych

i koricowosemestralnych przeglgddw prac, zaliczenie pisemne, egzamin pisemny/ustny itp.);

ocena plus dostateczna — obecnos¢ studenta na zajeciach i przecietna aktywnos¢ (aktywnosc na zajeciach,
rozumienie i realizacja zadarn, jakosc prac i ¢wiczen prezentowanych podczas srodsemestralnych

i koricowosemestralnych przeglgdow prac, zaliczenie pisemne, egzamin pisemny/ustny itp.;

ocena dostateczna — obecnosé studenta na zajeciach i niska aktywnos¢ (aktywnosé na zajeciach, rozumienie
i realizacja zadan, jakos¢ prac i ¢wiczen prezentowanych podczas srédsemestralnych

i koncowosemestralnych przeglgddw prac, zaliczenie pisemne, egzamin pisemny/ustny itp.);

ocena niedostateczna — nieobecnos¢ studenta na 20 % zajec lub niedostateczna aktywnosc (aktywnos¢ na
zajeciach, rozumienie i realizacja zadarn, jakosc prac i ¢wiczen prezentowanych podczas sSrodsemestralnych
i koncowosemestralnych przeglgddw prac, zaliczenie pisemne, egzamin pisemny/ustny itp.)

4) Kryteria oceniania — jesli przedmiot jest na ocene:

ocena celujgca — obecnosc¢ studenta na zajeciach oraz wzorowe zaliczenie egzaminu koncowego;

ocena bardzo dobra — obecnos¢ studenta na zajeciach oraz bardzo dobre zaliczenie egzaminu korncowego;
ocena plus dobry — obecnos¢ studenta na zajeciach oraz dobre rezultaty egzaminu korncowego;

ocena dobry — obecno$¢ studenta na zajeciach, zadowalajgce rezultaty egzaminu koricowego;

ocena plus dostateczna — obecnos¢ studenta na zajeciach i przecietny poziom zaliczenia egzaminu
koncowego;

ocena dostateczna — obecnos¢ studenta na zajeciach i niski poziom zaliczenia egzaminu koricowego;
ocena niedostateczna — nieobecnos¢ studenta na 20 % zajec lub niedostateczny poziom egzaminu
koncowego

VII. Obcigzenie pracg, punkty ECTS

A. Obcigzenie praca sem.V razem
h h
Godziny kontaktowe (udziat w zajeciach) 30 30
Samodzielna praca studenta (przygotowanie do: zaje, 20 20

kolokwium, egzaminu; studiowanie literatury, przygotowanie
pracy artystycznej, projektu, prezentac;ji itp.)

Razem 50 50

B. Punkty ECTS

Zajecia z udziatem nauczyciela akademickiego 1 1

Zajecia bez udziatu nauczyciela akademickiego 1 1

Razem 2 2




VIII. Spis zalecanych lektur

1) Wykaz lektur podstawowych:

1. Michael Atavar ,BYC KREATYWNYM - badz szczedliwy, uwolnij swojg kreatywno$¢”, ISBN 978-83-7784-
875-,Warszawa 2019, wydawnictwo Olesiejuk, ISBN 978-83-274-8338-6,
2. Geralld Lynch ,BLIZE) TECHNOLOGII — badz na biezgco, zaktualizuj swoja przyszto$¢”, Warszawa 2019,
wydawnictwo Olesiejuk, ISBN 978-83-274-8341-6,
3. Fernando Trias de Bes, Philip Kotler ,INNOWACYJNOSC PRZEPIS NA SUKCES”, Poznar 2013, Dom
Wydawniczy REBIS, ISBN 978-83-7510-813-2,
Czasopisma:
1. ,MY COMPANY” - rocznik 2018, 2019, ISSN 2450-0046, Warszawa 2018, 2019, Wydawnictwo My
Company Media sp. z 0.0.
2. ,FORBES — edycja polska” rocznik 2019, ISSN 1733-7291, Warszawa 2019, Wydawnictwo Ringer Axel

Springer Polska sp. z o.0.

2) Woykaz lektur uzupetniajacych:

1.

Donald Norman ,,DIZAIN NA CO DZIEN”, Krakéw 2018, Wydawnictwo Karakter, ISBN 978-83-65271-89-
1

Tom Kelley, Jonathan Littman ,,SZTUKA INNOWACII, lekcje kreatywnosci z IDEOQ”, Warszawa 2009,
Wydawnictwo MT Biznes sp. z 0.0., ISBN 978-83-61040-85-9,

Jim Stengel ,,WZROST , ideaty jako sita napedowa rozwoju i wzrostu rentownosci”, Warszawa 2013,
wydawnictwo MT Biznes sp. z 0.0., ISBN 978-83-7746-413-7,

Dawid Greaber ,PRACA BEZ SENSU — teoria”, Warszawa 2019, Wydawnictwo Krytyki Literackiej,
ISBN978-83-66232-43-3,

Grzegorz Zuk ,EDUKACJA AKSJIOLOGICZNA — zarys problematyki , Lublin 2016, Wydawnictwo UMCS,
ISBN 978-83-7784-875-3,

Cleyton M. Christensen ,,Przefomowe innowacje — mozliwosci rozwoju czy zagrozenie”, Warszawa
2016, Wydawnictwo Profesjonalne PWN, ISBN, 978-83-01-16279-5
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