Zatgcznik do Uchwaty Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu Nr 45/2019/2020 z dnia 14 maja 2020 r. w
sprawie uchwalenia zmiany Regulaminu organizacji i przeprowadzania sprawdzianu kwalifikacyjnego na studia
niestacjonarne pierwszego i drugiego stopnia w Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu na rok akademicki
2020/2021

Regulamin organizacji i przeprowadzania sprawdzianu kwalifikacyjnego na studia
niestacjonarne pierwszego i drugiego stopnia w Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu
na rok akademicki 2020/2021

I. CZESC OGOLNA

Przepisy ogdlne
§1

1. Uniwersytet Artystyczny w Poznaniu (dalej takze ,UAP” lub ,Uniwersytet”), dziatajac na
podstawie art. 70 ust. 4 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie WyzZszym i
nauce (Dz.U.2020 r., poz. 85 ze zm. — dalej ,,ustawa”) przeprowadza sprawdzian na studia
niestacjonarne celem sprawdzenia uzdolnien artystycznych kandydatéw.

2. Egzaminy, o ktérych mowa w ust. 1 przeprowadzane s w postaci sprawdzianu
kwalifikacyjnego, ktérego warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakoriczenia wynika
z niniejszego Regulaminu. Warunki i tryb rekrutacji uwzgledniaja szczegdlne potrzeby
kandydatow na studia, bedgcych osobami niepetnosprawnymi.

3. Wszystkie  postanowienia  niniejszego  Regulaminu  stosuje sie  odpowiednio
w postgpowaniu kwalifikacyjnym na studia pierwszego i drugiego stopnia chyba, ze
z tresci tych postanowien lub tytutu danej jednostki redakcyjnej wynika inacze;.

4. Postanowienia niniejszego Regulaminu stosuje sie odpowiednio w postepowaniu
kwalifikacyjnym wobec cudzoziemcéw chyba, ze z tresici tych postanowien lub ustawy
wynika inacze;j.

Organy wiasciwe
§2
Rektor Uniwersytetu ustala terminarz postepowania rekrutacyjnego w porozumieniu
z Migdzywydziatowa Komisja Rekrutacyjna.

§3

1. Do celéw organizacji i przeprowadzenia sprawdzianu kwalifikacyjnego w
Uniwersytecie powotuje sie Komisje Rekrutacyjne:

a. Rektorska Komisje Odwotawcza,

b. Miedzywydziatowg Komisje Rekrutacyjna,

c. Wydziatowa Komisje Rekrutacyjna na studiach niestacjonarnych,

d. Kierunkowe Komisje Rekrutacyjne na studiach niestacjonarnych (zwane dalej

Kierunkowymi Komisjami Rekrutacyjnymi na studiach niestacjonarnych).

1, Kadencja cztonkéw Komisji Rekrutacyjnych na studiach niestacjonarnych trwa do
czasu powotania cztonkéw Komisji Rekrutacyjnych na nowa kadencje.



2. Utrata mandatu cztonka Komisji Rekrutacyjnej na studiach niestacjonarnych
nastepuje na skutek:

rezygnacji z zajmowanej funkcji,

utraty statusu pracownika Uniwersytetu,

odwotania przez organ powotujacy,

$mierci lub utraty zdolnosci do czynnosci prawnych.

Komisje Rekrutacyjne prowadza swoje prace i podejmuja decyzje na posiedzeniach.
Terminy posiedzenn Komisji Rekrutacyjnych na studiach niestacjonarnych na
poszczegolnych wydziatach ustalajg ich Przewodniczacy.

wreoo o

4, Komisje Rekrutacyjne sa uprawnione do prowadzenia prac i podejmowania decyzji,
jezeli na posiedzeniu jest obecnych co najmniej 2/3 cztonkéw Komisji Rekrutacyjnych.
5. Komisje Rekrutacyjne podejmujg decyzje w drodze gtosowania, zwyktg wiekszoscia

gloséw w glosowaniu jawnym. W wypadku réwnej liczby glosow, decydujacy jest gtos
Przewodniczacego Komisji.

1. Cztonek Komisji Rekrutacyjnej zainteresowany osobiscie trescig decyzji podejmowanej
przez Komisje Rekrutacyjna - tj. w sprawach, ktore dotycza go osobiscie, jego matzonka,
krewnych lub powinowatych - wstrzymuje sie od gtosowania.

§4
1. Rektorska Komisje Odwotawcza powotuje w terminie do 15 maja kazdego roku
akademickiego, Rektor Uniwersytetu.
2. W sktad Rektorskiej Komisji Odwotawczej wchodza:
a. Prorektor wyznaczony przez Rektora - jako Przewodniczacy,
b. inni cztonkowie w liczbie nie wiekszej niz 3.
c. Sekretarz Komisji, ktory dba o obstuge administracyjno-techniczng pracy Komisji.

§5
Do kompetencji Rektorskiej Komisji Odwotawczej, poza innymi sprawami uregulowanymi
w Regulaminie, nalezy opiniowanie odwotan od decyzji Wydziatowych Komisji Rekrutacyjnych w
trybie opisanym w Regulaminie i przedktadanie odwotan Rektorowi.

§6
1. Miedzywydziatowa Komisje Rekrutacyjng powotuje w terminie do 15 marca kazdego roku
akademickiego, Rektor Uniwersytetu.
1. W sktad Miedzywydziatowej Komisji Rekrutacyjnej wchodza:
a. Prorektor ds. studenckich lub inna osoba wskazana przez Rektora - jako Przewodniczacy,
b. Zastepca Przewodniczacego,
c. Przewodniczgcy Wydziatowych Komisji Rekrutacyjnych,
d. nie wiecej niz dwodch Sekretarzy Komisji. Sekretarz Komisji dba o obstuge
administracyjno-techniczng pracy Komisji.
§7
Do kompetencji Miedzywydziatowe] Komisji Rekrutacyjnej, poza innymi sprawami
uregulowanymi w Regulaminie nalezy:
a. przedstawienie projektéw dokumentacji rekrutacyjnej,
b. kontrola przestrzegania kalendarza postepowania rekrutacyjnego,
c. sprawowanie nadzoru i kontroli nad przebiegiem postepowania rekrutacyjnego.



§8
1. Wydzialowe Komisje Rekrutacyjne na studiach niestacjonarnych wraz z wchodzgcymi w
ich sktad Kierunkowymi Komisjami Rekrutacyjnymi powotuja Dziekani Wydziatéw w
terminie do dnia 10 marca kazdego roku akademickiego.
2. W sktad Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej na studiach niestacjonarnych wchodza:
a. Prodziekan lub wskazana przez Dziekana osoba - jako Przewodniczacy,
b. wszyscy cztonkowie Kierunkowej Komisji Rekrutacyijnej,
A Sekretarz.
§9
Do kompetencji Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej na studiach niestacjonarnych, poza innymi
sprawami uregulowanymi w Regulaminie nalezy:
a. przeprowadzanie sprawdzianéw kwalifikacyjnych na kierunki i specjalnosici prowadzone przez
Wydziat,
b. dokonuja przyjecia kandydata na studia w drodze wpisu na liste studentdw oraz przedstawiajg
liste studentéw do publicznej wiadomosci,
C. odmawiajg przyjecia kandydata na studia w przypadkach przewidzianych w niniejszym
Regulaminie.

§9a
1. Wydziatowe Komisje Rekrutacyjne na studiach niestacjonarnych przeprowadzajg czynnosci
zwigzane z przebiegiem sprawdzianu kwalifikacyjnego w skfadach Kierunkowych Komisji
Rekrutacyjnych.
2. Kierunkowe Komisje Rekrutacyjne na studiach niestacjonarnych na studia pierwszego stopnia
oraz na studia drugiego stopnia s3 powotywane przez wiasciwego Dziekana i liczg 3 osoby.
3. Na kierunku, o ktérym mowa w § 18 niniejszego Regulaminu Kierunkowa Komisja Rekrutacyjna
na studia niestacjonarne powotywana jest przez wiaéciwego Dziekana i liczy 3 osoby w tym 2
przedstawicielami kierunku studidw, na ktérych przeprowadzany jest sprawdzian kwalifikacyjny przez
dany sktad egzaminacyjny oraz 1 przedstawiciel rysunku.

Przebieg sprawdzianu kwalifikacyjnego — postanowienia ogéine

§10

3. Do postgpowania rekrutacyjnego dopuszcza sig¢ kandydatow spetniajacych wymagania wskazane
W niniejszym Regulaminie, ktérzy do dnia wskazanego w terminarzu postepowania
rekrutacyjnego zarejestrujg si¢ w internetowej rekrutacji kandydata (IRK) w systemie e-
dziekanat Akademus i uiszczg optate rekrutacyjna.

4. Lista wymaganych dokumentdw na studia zostaje ogtoszona przez Miedzywydziatowg Komisje
Rekrutacyjng na stronie internetowej Uniwersytetu.

5. Dokumenty kandydata przyjetego na studia Dziekanat prowadzacy studia niestacjonarne na
danym kierunku. Pracownicy Dziekanatu dokonujg kontroli przedstawionej dokumentacji
kandydata oraz akceptacji pod wzgledem formalnym, co do zgodnosci z wymogami.

6. Kandydat, ktérego dokumentacja jest niepetna, winien zosta¢ wezwany do uzupetnienia
wymaganej dokumentacji na pismie, za potwierdzeniem odbioru.

7. Kandydat na studia pierwszego stopnia, ktéry zdaje mature w tym samym roku, moze by¢
dopuszczony do egzaminu bez rejestracji skanu $wiadectwa dojrzatoéci, o ile nie zostato ono
jeszcze wydane. Kopia (z przedstawionym do stwierdzenia zgodnodci z oryginatem) swiadectwa
maturalnego powinna by¢ przedtozona w terminie wskazanym w terminarzu postepowania
rekrutacyjnego.



10.

11.

Niedostarczenie $wiadectwa dojrzatosci w terminie ustalonym w terminarzu
postepowania rekrutacyjnego na studia niestacjonarne stanowi podstawg odmowy
przyjecia na studia bez wzgledu na wynik sprawdzianu kwalifikacyjnego.

Kandydat na studia drugiego stopnia, ktory konczy studia pierwszego stopnia (lub studia jednolite
magisterskie) w tym samym roku, moze by¢ dopuszczony do egzaminu bez rejestracji skanu
dyplomu oraz suplementu dotyczacych studiéw pierwszego stopnia (lub jednolitych
magisterskich), o ile nie zostaly one jeszcze wydane. Kopia (z przedstawionym do stwierdzenia
zgodnosci z oryginatem) dyplomu i suplementu powinna by¢ przedtozona w terminie wskazanym
w terminarzu postepowania rekrutacyjnego.

Niedostarczenie dyplomu ukoriczenia studidw pierwszego stopnia (lub jednolitych
magisterskich) w terminie ustalonym w terminarzu postepowania rekrutacyjnego na
studia niestacjonarne stanowi podstawe odmowy przyjecia na studia bez wzgledu na
wynik sprawdzianu kwalifikacyjnego.

Na réwni z brakiem $wiadectwa dojrzatosci badz dyplomu traktuje sie ich nieprzedtozenie przez
kandydata w terminie wskazanym w terminarzu postgpowania rekrutacyjnego.

§11

Rekrutacja na studia niestacjonarne na pierwszy i drugi stopien w Uniwersytecie stanowi
sprawdzian kierunkowy polegajgcy na rozmowie kwalifikacyjnej i prezentacji prac
kandydata oraz oméwienia ich, za wyjatkiem kierunku architektura wnetrz na Wydziale
Architektury Wnetrz i Scenografii, na ktéry rekrutacja odbywa sie bez udziatu kandydata.
Autoprezentacja prac przez kandydata ma na celu weryfikacje jego zdolnosci
intelektualnych, podstawowej wiedzy o sztuce oraz kulturze zwtaszcza w kontekscie
kierunku, na ktére prowadzone jest dane postepowanie rekrutacyjne.

Sprawdzian kwalifikacyjny odbywa sie w trybie online. Kandydat zobowiazany jest do
wgrania w IRK w systemie e-dziekanat Akademus wymaganych dokumentéw (np.
portfolio, list motywacyjny itp.) w pliku PDF o tgcznej objgtosci nie przekraczajacej 100
Mb, z uwzglednieniem szczegdtowych wytycznych dla sprawdzianu kwalifikacyjnego na
okredlony kierunek (w przypadku filmu przekraczajgcego wskazang objetosc istnieje
mozliwoéé zamieszczenia linku do strony www, gdzie film zostat umieszczony). Na
kierunkach, na ktéorych odbywa sie rozmowa kwalifikacyjna Kandydaci zobowiazani sg do
zapewnienia sobie, we wskazanym terminie sprawdzianu, warunkéw technicznych
umozliwiajacych wideo- i audio-potaczenie za posrednictwem aplikacji Google Meet. Link
do spotkania online udostepniony zostanie przez system e-dziekanat Akademus.

UAP nie wyraza zgody na nagrywanie przez Kandydata przebiegu sprawdzianu
kwalifikacyjnego.

Przystapienie do sprawdzianu kwalifikacyjnego jest jednoznaczne z oswiadczeniem przez
Kandydata, ze jest on autorem udostepnionych Komisji i prezentowanych przed Komisjg
prac oraz, ze nie naruszaja one zadnych praw osob trzecich.

6. Przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej Kandydat zobowigzany jest okazac
Komisji (do kamery) dowdd osobisty lub inny dokument potwierdzajacy jego tozsamosc.

Zasady i przebieg poszczegblnych czesci sprawdzianu kwalifikacyjnego na
poszczegdlnych kierunkach studiow i zakresy wynikajg z Czesci Il niniejszego
Regulaminu.

Sprawdzianu kwalifikacyjny przeprowadzany jest przez sktad egzaminacyjny Kierunkowej
Komisji Rekrutacyjnej na studiach niestacjonarnych.



1.

Ustalenie i ogloszenie wynikéw sprawdzianu kwalifikacyjnego

§12

uchylony

§13
Cztonkowie Kierunkowej Komisji Rekrutacyjnej dokonuja indywidualnie oceny danego kandydata

w ramach punktacji ustalonej dla danego zakresu sprawdzianu kwalifikacyjnego.

2.

Po przeprowadzeniu sprawdzianu kwalifikacyjnego sporzadzany jest protokét zbiorczy dla
kazdego sktadu egzaminacyjnego, uwzgledniajacy punktacje uzyskane podczas poszczegdlnych
czgsci sprawdzianu kwalifikacyjnego przez wszystkich kandydatow podlegajgcych ocenie przez
dany skiad egzaminacyjny. Protokét podpisywany jest przez wszystkich czionkéw sktadu
egzaminacyjnego.
Kierunkowa Komisja Rekrutacyjna na studiach niestacjonarnych sporzadza protokét zbiorczy
wynikow sprawdzianu kwalifikacyjnego na dany kierunek studiéw, wskazujgcy na wyniki
poszczegdlnych kandydatéw z podziatem na poszczegdine zakresy sprawdzianu kwalifikacyjnego
oraz wynik taczny, z zachowaniem kolejnosci wynikajgcej z uzyskanej punktacji tacznej (od
najwyiszej), jak réwniez wskazujacy na wynik sprawdzianu (pozytywny lub negatywny) oraz
wskazanie co do przyjecia na studia (TAK lub NIE).
Na protokole zbiorczym nanosi sie podziat kandydatéw uzyskujacych pozytywny wynik na tych,
ktdrzy mieszczg si¢ w limicie przyje¢ dla danego kierunku studidw i kandydatéw poza tym
limitem.
Jezeli okazatoby sie, ze ze wzgledu na réwng liczbe punktéw nie jest mozliwe wylonienie
kandydatéw w liczbie wynikajacej z minimum, wéwczas istniejaca rownosé punktow rozstrzyga
sie poprzez punktacje dodatkowa, wedtug ktérej osoby o tej samej liczbie zostajg uszeregowane
w kolejnosci wynikajacej z liczby punktéw uzyskanych za autoprezentacje.
Na podstawie dokonanej kwalifikacji kandydatéw, Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna na
studiach niestacjonarnych sporzadza listy z wynikami sprawdzianu kwalifikacyjnego
wymieniajgce wstepne ustalenia w zakresie:
a. kandydatéw przyjetych na studia z podziatem na poszczegélne rodzaje studiéw, kierunki
studiow i zakresy,
b. kandydatéw nieprzyjetych ze wzgledu na brak miejsc,
¢. kandydat6w nieprzyjetych, ktorzy uzyskali negatywny wynik postepowania rekrutacyjnego.
Listy zawierajgce dane okreélone w ust. 6 podpisane podlegaja ogloszeniu poprzez ich
udostepnienie na stronie internetowej UAP
W stosunku do kandydatéw przyjetych na studia sporzadzany jest nastepnie indywidualny
protokot kandydata uwzgledniajagcy punktacje uzyskane podczas poszczegblnych czesci
sprawdzianu kwalifikacyjnego podpisany przez Przewodniczacego Wydziatowej Komisji
Rekrutacyjnej na studiach niestacjonarnych, ktéry przechowywany jest w teczce kandydata.

§14

1. Przyjecie na studia pierwszego stopnia, a takze na studia drugiego stopnia nastepuje w drodze
wpisu na liste studentow.

2. Odmowa przyjecia na studia, o ktérych mowa w ustepie 1 niniejszego paragrafu nastepuje w
drodze decyzji administracyjnej wydanej przez Wydziatowa Komisje Rekrutacyjng na studiach
niestacjonarnych, ktorg podpisuje Przewodniczacy Komisji.



3. Od decyzji Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej na studiach niestacjonarnych w sprawie odmowy
przyjecia na studia przystuguje kandydatowi prawo wniesienia odwotania do Rektora.

4. Odwotanie wnosi sie w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji o odmowie przyjecia na
studia.

5. Decyzje sporzadzong na pismie wraz z uzasadnieniem dorecza sie kandydatowi za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru. Decyzje podpisuje Przewodniczacy Woydziatowej Komisji
Rekrutacyjnej na studiach niestacjonarnych. Decyzja zawiera pouczenie o mozliwosci
odwotania sie w terminie 14 dni od daty jej doreczenia do Rektora oraz informacje, ze
podstawg odwotania moie by¢ jedynie wskazanie naruszenia warunkéw lub trybu
rekrutacji na studia.

§15
1. Decyzja zapadfa w wyniku odwotania jest ostateczna.
Decyzja ta jest sporzadzana na pismie i doreczana wraz z uzasadnieniem osobie, ktdra ztozyta
odwotanie, z pouczeniem o mozliwosci ztozenia skargi do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego
w terminie 30 dni od daty doreczenia decyzji.

L

§16

1. W przypadku, gdy w wyniku postepowania rekrutacyjnego nie zostali przyjeci na studia na dany
kierunek i zakres kandydaci w liczbie réwnej limitowi przyje¢ na danym kierunku, Wydziatowa
Komisja Rekrutacyjna na studiach niestacjonarnych moze postanowi¢ o przeprowadzenie drugiego
naboru na studia na danym kierunku i specjalnosci.

2. Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna na studiach niestacjonarnych niezwtocznie informuje
Miedzywydziatowg Komisje Rekrutacyjna o decyzji, o ktérej mowa w ust. 1 i przystepuje do
organizacji postepowania rekrutacyjnego w drugim naborze.

3. Do postepowania rekrutacyjnego w drugim naborze stosuje sig wprost zasady dotyczgce
pierwszego naboru, przy czym kandydaci ponownie sktadajg wnioski, przy czym pozostate
dokumenty stanowiagce zataczniki do wnioskéw nie musza by¢ sktadane ponownie, chyba ze
zostaty uprzednio odebrane przez kandydata.

4. W drugim naborze kandydaci ubiegaja sie o przyjecie w ramach miejsc pozostatych po pierwszym
naborze.

1. CZESC SZCZEGOLOWA

§17
Sprawdzian kwalifikacyjny przeprowadzany jest odmiennie w stosunku do kandydatéw na
kazdy kierunek studiéw, w sposéb opisany w dalszej czesci Regulaminu.

§18

1.Kandydat na studia pierwszego stopnia na kierunek grafika projektowa na Wydziale
Grafiki i Komunikacji Wizualnej w terminie zgloszenn kandydatéw w sytemie internetowym
e-dziekanat Akademus zatacza nastepujgce dokumenty w formie elektronicznej:
a. ,teczke prac”, ktdre powinno zawierac fotografie/skany nastepujacych prac:
e 3 prace malarskie malowane farbami olejnymi, akrylem, temperg lub akwarelg
— w tym martwga nature; oryginat na formacie od A4 do B1 (100x70 cm);
wykonane bez uzycia technik cyfrowych/komputerowych,



e 5 prac rysunkowych wykonanych otéwkiem lub weglem w tym obowigzkowo
rysunek catej postaci oraz martwa natura; oryginat w formacie od A4 do B1
(100x70 cm); wykonane bez uzycia technik cyfrowych/komputerowych,

e do 5 wihasnych prac projektowych (mozna zamieszcza¢ prace wykonane przy
uzyciu technik cyfrowych/komputerowych) — plakaty, znaki graficzne, logo,
typografia, ilustracja.

b. teczka prac w formie wielostronicowego pliku PDF o objetosci nie przekraczajacej
50 MB powinna zawierac na pierwszej stronie nastepujace informacje:
® Imie, nazwisko, data urodzenia, zdjecie
e Nazwa ukoriczonej szkoly Sredniej oraz rok jej ukonczenia
e Ukoriczone studia - jesli dotyczy

2.Sprawdzian kwalifikacyjny sktada sie z dwdch etapow:
Etap pierwszy:
e przeglad prac dostarczonych drogg elektroniczng

Kandydaci, ktérzy uzyskali pozytywny wynik (minimum 10 pkt) zostang zaproszeni sg do
kolejnego etapu drogg elektroniczng, za poérednictwem systemu e-dziekanat Akademus.

Etap drugi:

e rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem potaczona m.in. z prezentacjg
nadestanych prac, przeprowadzona droga online

3.W wyniku przeprowadzonego sprawdzianu kwalifikacyjnego kandydat moze otrzymac
tacznie od 0 do 30 punktéw, przy czym wynik taczny stanowi sume punktacji uzyskanych z
poszczegolnych czgsci sprawdzianu kwalifikacyjnego, z ktérych kandydat moze otrzymad
maksymalnie:

a. za prezentacje prac - do 20 punktéw,

b.za rozmowe kwalifikacyjng - do 10 punktéw.
4.Dla uzyskania pozytywnego wyniku sprawdzianu kwalifikacyjnego kandydat zobowigzany
jest otrzymac tacznie co najmniej 14 punktow z obu czesci sprawdzianu kwalifikacyjnego z
zastrzezeniem ust. 5
5.Nieuzyskanie punktéw z jakiejkolwiek czeéci sprawdzianu kwalifikacyjnego (0 punktéw)
oznacza, ze wynik taczny kandydata ze sprawdzianu kwalifikacyjnego wynosi 0 punktéw.
6.Kandydat, ktory nie brat udziatu w jakiejkolwiek czgsci sprawdzianu kwalifikacyjnego nie
otrzymuje z tej czesci punktéw (0 punktéw).
7.Kandydat na studia drugiego stopnia na kierunek grafika projektowa na Wydziale Grafiki i
Komunikacji Wizualnej w terminie zgtoszen kandydatéw w sytemie internetowym e-
dziekanat Akademus zatacza portfolio w formie elektronicznej (prace projektowe i graficzne
wykonane przez kandydata poza sprawdzianem kwalifikacyjnym - maksymalnie 20 prac w
formie wielostronicowego pliku PDF o objetosci nie przekraczajacej 50 MB).
8. Kandydat o ktérym mowa w ust. 7 moze takie zaprezentowac dokumentacje innych
osiggniec artystycznych lub zawodowych.



9. Kandydaci na studia drugiego stopnia niebedacy absolwentami UAP zobowigzani sg do
przedstawienia dokumentacji przebiegu dotychczasowych studidw (indeks lub suplement).
10. Sprawdzian kwalifikacyjny polega na przegladzie nadestanych prac (portfolio) oraz na
rozmowie kwalifikacyjnej z kandydatem przeprowadzonej droga online potgczonej m.in. z
prezentacjg nadestanych prac.
11. W wyniku przeprowadzonego sprawdzianu kwalifikacyjnego kandydat moze otrzymac
tacznie od 0 do 30 punktdw, przy czym wynik taczny stanowi sume punktacji uzyskanych z
poszczegdlnych czesci sprawdzianu kwalifikacyjnego, z ktorych kandydat moze otrzymac
maksymalnie:

a. za prezentacje portfolio - do 20 punktow,

b.za rozmowe kwalifikacyjng - do 10 punktow.
12.Dla uzyskania pozytywnego wyniku sprawdzianu kwalifikacyjnego kandydat zobowigzany
jest otrzymac tacznie co najmniej 14 punktoéw z obu czesci sprawdzianu kwalifikacyjnego z
zastrzezeniem ust. 13.
13.Nieuzyskanie punktéw z jakiejkolwiek czesci sprawdzianu kwalifikacyjnego (0 punktéw)
oznacza, ze wynik taczny kandydata ze sprawdzianu kwalifikacyjnego wynosi 0 punktow.
14.Kandydat, ktéry nie brat udziatu w jakiejkolwiek czesci sprawdzianu kwalifikacyjnego nie
otrzymuije z tej czesci punktéw (0 punktow).

§19

1. Sprawdzian kwalifikacyjny na studia pierwszego stopnia dla kierunku architektura wnetrz
na Wydziale Architektury Wnetrz i Scenografii odbywa sie bez udziatu kandydata. W
terminie zgloszern kandydatéow w systemie internetowym e-dziekanat Akademus zatacza
nastepujace dokumenty w formie elektronicznej :
- List motywacyjny (nie wiecej niz 1800 znakdéw ze spacjami) zapisane w pliku
PDF.
- Portfolio, zawierajagce samodzielne prace kandydata: rysunek, malarstwo,
perspektywy, zapisane w pliku PDF o tacznej objetosci nie przekraczajacej 30
Mb.

2. Sprawdzian kwalifikacyjny na studia drugiego stopnia dla kierunku architektura wnetrz na
Wydziale Architektury Wnetrz i Scenografii odbywa sie bez udziatu kandydata. W terminie
zgtoszen kandydatéw w systemie internetowym e-dziekanat Akademus zatacza nastepujace
dokumenty w formie elektronicznej :
- List motywacyjny (nie wiecej niz 1800 znakdw ze spacjami) zapisane w pliku
PDF.
- Portfolio, zawierajgce dokumentacje prac wykonanych przez kandydata
podczas studiéw pierwszego stopnia (projekty wnetrz, rysunek projektowy,
rysunek, malarstwo itd.) oraz dokumentacji licencjackiej pracy dyplomowej.

3.Kandydat, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 moze takze zaprezentowac dokumentacje innych
osiagniec artystycznych lub zawodowych.

4.W wyniku przeprowadzonego sprawdzianu kwalifikacyjnego kandydat moze otrzymac
tacznie od 0 do 40 punktéw, przy czym wynik taczny stanowi sume punktacji uzyskanych z
poszczegdlnych czeséci sprawdzianu kwalifikacyjnego, z ktorych kandydat moze otrzymac
maksymalnie:



a. za portfolio - do 30 punktow,

b.za list motywacyjny — do 10 punktéw.
5.Dla uzyskania pozytywnego wyniku sprawdzianu kwalifikacyjnego kandydat zobowiazany
jest otrzymac tacznie co najmniej 15 punktéw z obu czeéci sprawdzianu kwalifikacyjnego.

§20

1.Kandydat na studia pierwszego stopnia na kierunek fotografia na Wydziale Fotografii
(zakres fotografia intermedialna, zakres: fotografia edytorska) w terminie zgtoszen
kandydatow w sytemie internetowym e-dziekanat Akademus zafgcza nastepujace
dokumenty w formie elektroniczne;j :

a.Portfolio, zawierajagce samodzielne prace kandydata: prezentacja do 20 prac

fotograficznych, (poszczegdlne prace sktadac sie moga z wielu fotografii), zapisane w

pliku PDF o tacznej objetosci nie przekraczajacej 30 Mb.

b.List motywacyjny, zawierajacy artystyczne cele i oczekiwania kandydata (nie

wigcej niz 1800 znakdéw ze spacjami) zapisane w pliku PDF.

Zataczone dokumenty powinny wykaza¢ zainteresowania kandydata/kandydatki w zakresie
zagadnien zwigzanych ze sztukg, ze szczegélnym uwzglednieniem fotografii.

2.Sprawdzian kwalifikacyjny sktada sie z dwoch etapdw:
Etap pierwszy:

e przeglad portfolio dostarczonego droga elektroniczng oraz zapoznanie sie z
listem motywacyjnym

Kandydaci, ktérzy uzyskali pozytywny wynik (minimum 10 pkt ) zostang zaproszeni s3 do
kolejnego etapu drogg elektroniczng, za posrednictwem systemu e-dziekanat Akademus.

Etap drugi:

e rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem, przeprowadzona drogg online
przedmiotem ktérej jest omodwienie prac kandydata, nadestanych w
pierwszym etapie rekrutacji za posrednictwem systemu Akademus. Podczas
rozmowy Komisja udostepni na ekranie portfolio kandydata. Rozmowa
kwalifikacyjna powinna wykaza¢ znajomos¢ zagadnier zwigzanych ze sztuka,
ze szczegdlnym uwzglednieniem fotografii. Kandydata powinna cechowatd
umiejetnosc, wiedza i dojrzatos¢ do podjecia procesu ksztatcenia i rozwoju w
dyscyplinie fotografii. Komisja uwzglednia predyspozycje kandydata do
studiowania na danym kierunku - zdolno$¢ obserwacji, wrazliwosé i
wyobraznie.

3.W wyniku przeprowadzonego sprawdzianu kwalifikacyjnego kandydat mozie otrzymad
tacznie od 0 do 40 punktéw, przy czym wynik taczny stanowi sume punktacji uzyskanych z



poszczegblnych czesci sprawdzianu kwalifikacyjnego, z ktorych kandydat moze otrzymac
maksymalnie:
a. za portfolio - do 15 punktow,
b.za list motywacyjny — do 5 punktow
c.za rozmowe kwalifikacyjng - do 20 punktow.
4.Dla uzyskania pozytywnego wyniku sprawdzianu kwalifikacyjnego kandydat zobowigzany
jest otrzymacé tacznie co najmniej 10 punktéw z obu czesci sprawdzianu kwalifikacyjnego z
zastrzezeniem ust. 5
5.Nieuzyskanie punktow z jakiejkolwiek czesci sprawdzianu kwalifikacyjnego (0 punktéw)
oznacza, ze wynik taczny kandydata ze sprawdzianu kwalifikacyjnego wynosi 0 punktow.
6.Kandydat, ktéry nie brat udziatu w jakiejkolwiek czesci sprawdzianu kwalifikacyjnego nie
otrzymuje z tej czesci punktow (0 punktéw).
7.Kandydat na studia drugiego stopnia na kierunek fotografia na Wydziale Fotografii w
terminie zgtoszern kandydatow w sytemie internetowym e-dziekanat Akademus zafgcza
nastepujace dokumenty w formie elektronicznej :
a.portfolio zawierajagce samodzielne prace kandydata (prezentacja do 20 prac
fotograficznych i/lub dokumentacji prac z dziedziny mediéw pokrewnych; poszczegéine
prace sktadaé sie mogg z wielu fotografii) oraz dokumentacje innych osiggnie¢ z
dziedziny sztuki (artystycznych, kuratorskich, warsztatowych), zawodowych itp.,
zapisane w pliku PDF o tacznej objetosci nie przekraczajgcej 30 Mb).

b.list motywacyjny, zawierajacy artystyczne cele i oczekiwania kandydata,
najwazniejsze osiagniecia tworcze / ew. doswiadczenie zawodowe (nie wigcej niz 1800
znakow ze spacjami) zapisane w pliku PDF.

Zataczone dokumenty powinny wykazaé zainteresowania kandydata w zakresie
zagadnien zwigzanych ze sztukga, ze szczegdlnym uwzglednieniem fotografii.

8.W dniu sprawdzianu kwalifikacyjnego na studia drugiego stopnia kandydat przystepuje do
rozmowy kwalifikacyjnej. Rozmowa powinna wykaza¢ znajomos$¢ zagadnien zwigzanych ze
sztukg, ze szczegblnym uwzglednieniem fotografii.
9.Kandydata na studia drugiego stopnia powinna cechowac umiejetnos¢, wiedza i dojrzatosc
do podjecia samodzielnego procesu ksztatcenia i rozwoju na kierunku fotografia.
10.Komisja uwzglednia predyspozycje kandydata do tworzenia na wybranym kierunku -
zdolnos¢ obserwacji, wrazliwosc i wyobraznie.
11.Komisja rekrutacyjna dokonuje oceny zataczonego w systemie Akademus portfolio i listu
motywacyjnego kandydata oraz odbywajgcej sie¢ w trybie zdalnym (online) rozmowy
kwalifikacyjnej z kandydatem. Maksymalna ilo$¢ punktow przyznawanych w postepowaniu
kwalifikacyjnym wynosi 40 punktéw, wg nastepujacych kryteriow:

- za Portfolio kandydat otrzymac¢ moze maksymalnie 20 punktow

- za List motywacyjny kandydat otrzyma¢ moze maksymalnie 5 punktow.

- za Rozmowe kwalifikacyjng kandydat otrzymac moze maksymalnie 15
12.Do uzyskania pozytywnego wyniku sprawdzianu kwalifikacyjnego na studia drugiego
stopnia wymagane jest uzyskanie przez kandydata co najmniej 20 punktéw.
13.Kandydat, ktory nie przystapi do rozmowy kwalifikacyjnej otrzymuje 0 punktow za catos¢
sprawdzianu kwalifikacyjnego.



10.

§21

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w Uniwersytecie Artystycznym
w Poznaniu w procesie rekrutacji jest Rektor Uniwersytetu Artystycznego w
Poznaniu, al. K. Marcinkowskiego 29, 61-745 Poznan, tel. 61855 25 21, email:
office@uap.edu.pl.

Administrator danych powotat Inspektora Ochrony Danych nadzorujacego
prawidtowos¢ przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowac sie
za posrednictwem adresu e-mail: iod@uap.edu.pl

Dane osobowe kandydatéw na studia w Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu
beda przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji kandydatéw na studia w
Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu.

Podstawg przetwarzania danych osobowych jest rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

Podanie danych przez kandydatow w procesie rekrutacji jest konieczne do realizacji
celow, do jakich zostaty zebrane, a nie podanie danych spowoduje brak mozliwosci
rozpatrzenia kandydatury ztozonej w procesie rekrutacji.

Dane nie bgda udostgpniane podmiotom zewnetrznym, z wyijatkiem przypadkéw
przewidzianych przepisami prawa.

Dane kandydatéw na studia w Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu
przechowywane bedg przez okres niezbgdny do realizacji wyzej okreslonych celéw, tj.
do momentu zakoriczenia rekrutacji, a nastepnie po zakornczeniu rekrutacji odnosnie
osob zakwalifikowanych, ale nie przyjetych, ktére wyrazity zgode na przetwarzanie
ich danych do celdw przysztej rekrutacji, a nastepnie niezwtocznie usuniete.

Kandydaci na studia w Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu posiadajg prawo
zadania od Administratora Danych dostepu do treéci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania oraz usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie;

Kandydaci na studia w Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu maja prawo do
wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych. Wigcej informacji odnoénie dochodzenia praw w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych znajduje sie na stronie www.uodo.gov.pl e

Dane osobowe kandydatéw na studia w Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu nie
bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg poddawane profilowaniu.




