KARTA PRZEDMIOTU

I. Informacje ogdlne

1) Nazwa przedmiotu:
PROJEKTOWANIE - TEMAT BADAWCZY

2) Forma studiow:
STUDIA STACJONARNE

3) Kod przedmiotu:
kier. — forma — tryb — nazwa przedmiotu — rodzaj zaje¢ — semestr/semestry

W2z-S-M-PTB-CW-1,2

4) Woydziat:
WYDZIAtL ARCHITEKTURY | WZORNICTWA

5) Kierunek:
WZORNICTWO

6) Profil:
OGOLNOAKADEMICKI

7) Rodzaj studiow:
DRUGIEGO STOPNIA Z TYTULEM MAGISTRA

8) Nazwa jednostki uczelnianej realizujacej przedmiot:
WYDZIAL ARCHITEKTURY | WZORNICTWA / KATEDRA DESIGNU

Il. Informacje o przedmiocie

1) Semestr/y:
1,2

2) Liczba punktow ECTS:
SEMESTR 1: 6, SEMESTR 2: 6

3) Poziom przedmiotu:
ZAAWANSOWANY

4) Typ przedmiotu:
OBOWIAZKOWY

5) Jezyk wyktadowy:
POLSKI

lll. Forma zajec

1) Forma zajec:
WYKtADY, CWICZENIA, KONSULTACJE

2) Liczba godzin w semestrze:
SEMESTR 1: 90, SEMESTR 2: 90

3) Liczba godzin w tygodniu:
SEMESTR 1: 6, SEMESTR 2: 6



IV. Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu wzornictwa dotyczgca gtéwnych etapow procesu projektowego, formutowania koncepcji i
tworzenia projektu catosciowego wskazanego zagadnienia.

V. Cele, tresci merytoryczne, metody dydaktyczne, efekty uczenia sie i ich weryfikacja

1)

2)

3)

Cel przedmiotu:

PRZEDMIOTOWEGO PRZEDMIOTOWEGO
co1 Celem przedmiotu jest nabycie zaawansowanej wiedzy i EP_WO01
umiejetnosci analizy wybranych problemow projektowych.

Cc02 Celem przedmiotu jest nabycie umiejetnosci odpowiedzi EP_WO02
projektowej na zatozenia wynikajace z briefu.

co3 Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z charakterem EP_WO02
wspotpracy z przemystem w obszarze wzornictwa. EP_U02

co4 Celem przedmiotu jest nabycie umiejetnosci przygotowania i EP_U04
przedstawienia publicznej prezentacji multimedialnej EP_KO1
realizowanego zagadnienia.

C05 Celem przedmiotu jest nabycie umiejetnosci samodzielnego EP_WO01
pozyskiwania wiedzy i na ich podstawie tworzenia koncepcji EP_WO02
projektowych.

C06 Celem przedmiotu jest umiejetnos¢ wywigzywania sie z EP_UO3
zobowigzan wynikajacych z realizacji tematu projektowego. EP_KO1

co7 Celem przedmiotu jest rozwijanie umiejetnosci dyskus;ji i EP_UO3
wyrazania konstruktywnej krytyki dotyczacej omawianych EP_KO1
zagadnien i komunikacji interpersonalnej.

Cco8 Celem przedmiotu jest przygotowanie do pracy w zespotfach EP_KO1
interdyscyplinarnych w oparciu o budowanie wtasciwych
relacji.

Tresci merytoryczne przedmiotu:

Dla zréznicowania oferty edukacyjnej, ale takze lepszego dopasowania profilu absolwenta kierunku
wzornictwo do realiéw rynkowych studia magisterskie oparte s3 na wspotpracy z interesariuszami
zewnetrznymi. Na pierwszym roku studiéw drugiego stopnia zostajg przedstawione tematy projektowo -
badawcze, zbudowane w oparciu o wspdtprace z podmiotami zewnetrznymi, a prowadzone przez zespoty
(min. 3-osobowe) sktadajgce sie z dydaktykéw Katedry Designu, wsrdd ktorych jest kierownik i eksperci
/cztonkowie. Zatozenia finalnych efektéw oscylujg od konkretnych, mozliwych do wdrozenia produktéw, po
opracowanie innowacyjnych konceptéow uzytkowania.

Zapewnienie statego kontaktu z przemystem, nowymi technologiami i praktycznym know-how wpisuje sie w
strategie realizacji procesu dydaktycznego. Praca ze studentami studidow drugiego stopnia na zasadzie
tworzenia zespotéw projektowych, realizujgcych powierzone zadania projektowe, przy aktywnym udziale
danego partnera gospodarczego pozwala na urealnienie warunkéw profesjonalnej realizacji wszystkich
elementéw procesu projektowego, z ktdrymi studenci zetkng sie podczas swojej praktyki zawodowe;j.

Metody dydaktyczne:

Na metody dydaktyczne sktadajg sie éwiczenia warsztatowe, wyktady, prezentacje, konsultacje, korekty
indywidualne i dyskusje grupowe dotyczgce realizowanych zadan, ¢wiczen i prac.



4)

5)

Kierunkowe efekty uczenia sie:

KOD EFEKTU
KIERUNKOWEGO

OPIS EFEKTU KIERUNKOWEGO

K_Wo02 Zna i rozumie zagadnienia niezbedne do formutowania i rozwigzywania problemoéw
w obszarze wzornictwa z uwzglednieniem wszystkich aspektéw funkcjonowania
cztowieka.

K_Wo07 Zna i rozumie réznorodnos¢ wzorcéw, lezgcych u podstaw kreatywnego rozwijania
idei projektowej.

K_uo1 Potrafi tworzyc¢ i wyrazac¢ wtasne idee projektowe.

K_U02 Potrafi korygowad rozwigzania juz istniejgce, jak i kreowac innowacyjne.

K_U03 Potrafi wykorzystywac wiedze o réznorodnosci wzorcdw, lezgcych u podstaw
kreatywnego rozwijania idei projektowe;j.

K_U04 Potrafi dostrzec potrzeby uzytkownika i projektowo na nie odpowiedziec,
uwzgledniajgc uwarunkowania ergonomiczne, funkcjonalne i technologiczne.

K_U13 Potrafi w przekonujgcy i Swiadomy sposéb omowié, opisac i bronié¢ swoich koncepcji
artystycznych i projektowych.

K_U15 Potrafi postugiwac sie specjalistyczng terminologig w zakresie dyscyplin
artystycznych i projektowych.

K_U17 Potrafi przygotowacé odpowiedzialne, publiczne wystgpienie w ramach artystycznych
i projektowych prezentacji.

K_U18 Potrafi prowadzic¢ zespdt projektowy oraz wspétdziataé z innymi cztonkami tego
zespotu.

K_U19 Potrafi zaakcentowad swojg postawe twdrcza w zespole interdyscyplinarnym.

K_K02 Jest gotow do obrony swojego stanowiska w dyskusji i postugiwania sie krytyczng
argumentacja.

K_KO03 Jest gotéw do wymiany doswiadczen i informacji, wykazujgc zdolnos¢ do
elastycznego myslenia i generowania wtasnych idei twérczych.

K_KO05 Jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych, poprzez réznorodne dziatania

oraz inicjowania wspotpracy z innymi osobami prowadzgc wspdlne projekty.

Przedmiotowe efekty uczenia sie i metody ich weryfikacji:

WIEDZA
znai rozumie:
OPIS EFEKTU PRZEDMIOTOWEGO KOD EFEKTU ODNIESIENIE DO METODY WERYFIKACJI
PRZEDMIO- KIERUNKOWEGO
TOWEGO EFEKTU
UCZENIA SIE

Zna i rozumie zagadnienia problematyki EP_WO01 K_Wo02 Realizacja tematu
projektowania niezbedne do realizacji K_Wo07 projektowego,
tematow badawczych w obszarze konsultacje, publiczna
wzornictwa. prezentacja pracy.




Zna i rozumie wymagania dotyczgce
prawidtowego odczytywania briefu
projektowego, formutowania wtasnych
zatozen oraz tworzenia koncepcji
projektowych na jego podstawie.

EP_WO02

K_W02

Realizacja tematu
projektowego,
konsultacje, publiczna
prezentacja pracy.

UMIEJETNOSCI

potrafi:
OPIS EFEKTU PRZEDMIOTOWEGO KOD EFEKTU ODNIESIENIE DO METODY WERYFIKACI
PRZEDMIO- KIERUNKOWEGO
TOWEGO EFEKTU
UCZENIA SIE
Potrafi znalez¢ odpowiedz projektowa na EP_UO1 K_uo1 Realizacja tematu
wskazane zagadnienia przeprowadzajac K_Uo02 projektowego,
samodzielng analize problemu i K_Uo03 konsultacje, publiczna
realizujgc zatozenia poszczegdlnych prezentacja pracy.
etapow procesu projektowego.
Potrafi wykorzystac¢ wiedze z obszaru EP_UO02 K_U02 Realizacja tematu
ergonomii oraz materiatow i technologii K_Uo04 projektowego,
podczas realizacji tematow konsultacje, publiczna
projektowych. prezentacja pracy.
Potrafi realizowad tematy badawcze w EP_UO3 K_U13 Realizacja tematu
zespotach projektowych oraz K_U15 projektowego,
interdyscyplinarnych, uczestniczy¢ w K_U18 konsultacje, publiczna
dyskusji, wyrazac i broni¢ swoich K_U19 prezentacja pracy.
koncepcji, przewodniczy¢ zespotowi
projektowemu.
Potrafi publicznie zaprezentowac efekt EP_U04 K_U13 Realizacja tematu
swojej pracy w formie zapisu graficznego K_U15 projektowego,
i prezentacji multimedialne;j. K_U17 konsultacje, publiczna
prezentacja pracy.
KOMPETENCJE SPOLECZNE

jest gotow do:

OPIS EFEKTU PRZEDMIOTOWEGO KOD EFEKTU ODNIESIENIE DO METODY WERYFIKAC)I
PRZEDMIO- KIERUNKOWEGO
TOWEGO EFEKTU
UCZENIA SIE
Jest gotow do Swiadomej i EP_KO1 K_K02 Realizacja tematu
odpowiedzialnej wspotpracy zespotowej K_KO03 projektowego,
w zakresie realizacji tematow K_KO05 konsultacje, publiczna

badawczych, podporzadkowania sie
zasadom panujacym w grupie,
przyjmowania odpowiednich rél w
zespole projektowym, konstruktywnej
krytyki i autorefleks;ji.

prezentacja pracy.




VI. Forma i warunki zaliczenia, kryteria oceny

1) Forma zaliczenia:
ZALICZENIE Z OCENA

2) Warunki zaliczenia — jesli przedmiot jest na zaliczenie:

frekwencja (80 % obecnosci na zajeciach);
aktywnos¢ (aktywnos¢ na zajeciach, realizacja i rozumienie zadan, srédsemestralne i koncowosemestralne
przeglgdy prac, zaliczenie pisemne, egzamin pisemny/ustny itp.)

3) Warunki zaliczenia z oceng — jesli przedmiot jest na zaliczenie z oceng:

ocena celujgca — obecnosc¢ studenta na zajeciach oraz wzorowa aktywnos¢ (aktywnosc na zajeciach,
rozumienie i realizacja zadarn, jakosc prac i ¢wiczen prezentowanych podczas srodsemestralnych

i koricowosemestralnych przeglgdow prac, zaliczenie pisemne, egzamin pisemny/ustny itp.);

ocena bardzo dobra — obecnos¢ studenta na zajeciach oraz bardzo dobra aktywnos¢ (aktywnosc na
zajeciach, realizacja i rozumienie zadan, srodsemestralne i koricowosemestralne przeglqdy prac, zaliczenie
pisemne, egzamin pisemny/ustny itp.);

ocena plus dobry — obecnos¢ studenta na zajeciach oraz dobra aktywnosc (aktywnos¢ na zajeciach,
rozumienie i realizacja zadan, jakos¢ prac i ¢wiczen prezentowanych podczas srodsemestralnych

i koncowosemestralnych przeglgddw prac, zaliczenie pisemne, egzamin pisemny/ustny itp.);

ocena dobry — obecnos¢ studenta na zajeciach, zadowalajgca aktywnos¢ (aktywnos¢ na zajeciach,
rozumienie i realizacja zadan, jakosc prac i ¢wiczen prezentowanych podczas srodsemestralnych

i koricowosemestralnych przeglgddw prac, zaliczenie pisemne, egzamin pisemny/ustny itp.);

ocena plus dostateczna — obecnos¢ studenta na zajeciach i przecietna aktywnos¢ (aktywnosc na zajeciach,
rozumienie i realizacja zadan, jakos¢ prac i ¢wiczen prezentowanych podczas srodsemestralnych

i koncowosemestralnych przeglgddw prac, zaliczenie pisemne, egzamin pisemny/ustny itp.;

ocena dostateczna — obecnos¢ studenta na zajeciach i niska aktywnos¢ (aktywnos¢ na zajeciach, rozumienie
i realizacja zadan, jakos¢ prac i ¢wiczen prezentowanych podczas sSrédsemestralnych

i koricowosemestralnych przeglgddw prac, zaliczenie pisemne, egzamin pisemny/ustny itp.);

ocena niedostateczna — nieobecnosé studenta na 20 % zaje¢ lub niedostateczna aktywnos¢ (aktywnosc na
zajeciach, rozumienie i realizacja zadan, jakos¢ prac i ¢wiczer prezentowanych podczas srédsemestralnych
i koricowosemestralnych przeglgddw prac, zaliczenie pisemne, egzamin pisemny/ustny itp.)

4) Kryteria oceniania — jesli przedmiot jest na ocene:

ocena celujgca — obecnosc¢ studenta na zajeciach oraz wzorowe zaliczenie egzaminu koricowego;

ocena bardzo dobra — obecnos¢ studenta na zajeciach oraz bardzo dobre zaliczenie egzaminu koricowego;
ocena plus dobry — obecnos¢ studenta na zajeciach oraz dobre rezultaty egzaminu kofncowego;

ocena dobry — obecnos¢ studenta na zajeciach, zadowalajgce rezultaty egzaminu korncowego;

ocena plus dostateczna — obecnos¢ studenta na zajeciach i przecietny poziom zaliczenia egzaminu
koncowego;

ocena dostateczna — obecnos¢ studenta na zajeciach i niski poziom zaliczenia egzaminu koricowego;
ocena niedostateczna — nieobecnos¢ studenta na 20 % zajeé lub niedostateczny poziom egzaminu
korcowego



VII. Obcigzenie praca, punkty ECTS

A. Obciazenie praca sem. sem. |l razem
h h h
Godziny kontaktowe (udziat w zajeciach) 60 60 120
Samodzielna praca studenta (przygotowanie do: zaje¢, 30 30 60
kolokwium, egzaminu; studiowanie literatury,
przygotowanie pracy artystycznej, projektu,
prezentacji itp.)
Razem 90 90 180
B. Punkty ECTS
Zajecia z udziatem nauczyciela akademickiego 4 4 8
Zajecia bez udziatu nauczyciela akademickiego 2 2 4
Razem 6 6 12
VIII. Spis zalecanych lektur
1) Wykaz lektur podstawowych:
(uwarunkowany wybranym tematem badawczym)
2) Wykaz lektur uzupetniajacych:
(uwarunkowany wybranym tematem badawczym)
AUTOR OPRACOWANIA

Rada Programowa Kierunku




