Raport z dzialalnosci Pelnomocnika Rektora ds. Badania Jakosci Ksztalcenia

dr hab. Konstancji Pleskaczynskiej (od 1 pazdziernika 2008 do 16 lutego 2011 r.).

e  Pazdziernik 2008 r. — powotanie na stanowisko Petnomocnika Rektora ds.
Badania Jakosci Ksztatcenia.

e  Okreslenie fundamentalnych zasad dziatania systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia, jakimi sq zagwarantowanie przejrzystosci informacji oraz
powszechnej dostepnosci danych na temat wszelkich zagadnien zwigzanych z
procesem ksztatcenia w Uczelni.

e Opracowanie ankiet (,Ankieta wydziatu”, ,Ankieta kierunkowa” i ,Ankieta
przedmiotu/pracowni”), ktére po wypetnieniu stanowi¢ miaty zrédto informaciji
na temat wydziatéw, prowadzonych kierunkéw studiéw oraz poszczegdlnych
pracowni lub prowadzonych przedmiotéw. Opracowanie ankiet na podstawie
wytycznych zawartych w przewodniku Europejski System Transferu i Akumulacji
Punktéw (ECTS), wydanym w 2006 roku przez Fundacje Rozwoju Systemu
Edukacji. Przestanie ankiet do Dziekanow wszystkich wydziatdw z prosbg o ich
wypetnienie.

Przejrzysta i dostepna informacja umozliwia weryfikacje osigganych efektow
ksztatcenia, jest punktem odniesienia w pytaniach ankietowych kierowanych do
studentow - tylko wéwczas sg oni w stanie ocenié stan faktyczny — poréwnujac go z
zadeklarowanymi, zaktadanymi efektami ksztatcenia. Dostep do wyczerpujacej
informacji jest szczegdlnie wazny w kontekscie odejscia od stosowania standardéw
ksztatcenia na rzecz Krajowych Ram Kwalifikacji, ktéore w bardzo ogdlny sposéb
okreslajg poziom ksztatcenia, natomiast uczelnia wypetnia owe ramy trescig w sposéb
autonomiczny.

W przypadku kandydatéw na studia, wyczerpujace dane na temat Uczelni i
prowadzonych przez nig kierunkéw studiow minimalizujg ryzyko podjecia niewtasciwej
decyzji - a z drugiej strony przyciagajg osoby zdecydowane na podjecie okreslonego
kierunku studidéw. Informacja powinna by¢ podana wedtug Scisle ustalonego klucza -
tak, aby utatwic¢ jej poréwnanie i zapewni¢ odpowiednig orientacje.

e  Sprawdzenie wszystkich zebranych dokumentéw pod katem kompletnosci
informacji. Przekazanie 112 ankiet do wprowadzenia na strone internetowa.

e Uaktualnienie Ankiety Kierunku. Opisanie efektdw ksztatcenia w oparciu o
deskryptory ram kwalifikacji dotyczgcych wiedzy, umiejetnosci i postaw.
Przygotowanie prezentacji (8 listopada 2010r. oraz 16 marca 2011r.), ktérych

celem byto objasnienie sposobu budowania programoéw studiéw w oparciu o



efekty ksztatcenia, zasad zastosowania macierzy kompetencji, podziatu
kompetencji itp.
e Uczestnictwo w sympozjach i konferencjach dotyczacych wdrazania Procesu
Bolonskiego, jak rowniez na temat Europejskich i Polskich Ram Kwalifikacji:
- Warszawa, 23 pazdziernika 2008 r. - Seminarium Boloniskie dla Redaktorow Gazet
Uczelnianych
- Warszawa, 4 grudnia 2008 r. Seminarium Bolonskie dla uczelni artystycznych;
- Poznan, 18 grudnia 2008 r. Konferencja Efekty ksztatcenia — rola w
budowaniu Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego (EOSW);
- Poznan, 23 marca 2009 r. O rzetelnosci w nauce w kontekscie kariery naukowej;
- Warszawa 27 maja 2009 r. - Seminarium Krajowe Ramy Kwalifikacji a nowy
model akredytacji;
- Warszawa, 18 czerwca 2009 r. - Seminarium Mobilno$¢ studentow i jej
znaczenie dla procesu umiedzynaradawiania uczelni;
- Warszawa 27 pazdziernika 2009 r. Seminarium Certyfikat ,,ECTS Label” dla
polskiej uczelni? Tak, to jest mozliwe!;
- Warszawa, 30 wrzesnia 2010 r. — Krajowe Ramy Kwalifikacji. Budowa programow
studiow na bazie efektow ksztatcenia;
- Poznan, 22, 23 pazdziernika 2010 r. II Studenckie Forum Jakosci.
- Leszno, 10 marca 2011 r. Seminarium Bolonskie Krajowe Ramy Kwalifikacji.
Budowa programow studiéw na bazie efektow ksztatcenia.

e  Opracowanie struktury KATALOGU ECTS na podstawie wytycznych zawartych
w przewodniku Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéow (ECTS).
Podziat Katalogu na trzy podstawowe dziaty:

- Informacje o Uczelni,

- Informacje o programach studiéw,

- Informacje dla studentdw.

Katalog zawiera najistotniejsze informacje na temat Uczelni i prowadzonych przez nig
kierunkdw studiow, za jego posrednictwem mozna dotrze¢ do opisdw poszczegdlnych
przedmiotow i pracowni, mozna uzyskaé wyczerpujacg informacje na temat
programow studidw na wszystkich kierunkach, latach i trybach (stacjonarnym i
niestacjonarnym).

e Opracowanie struktury dziatu rekrutacji na stronie internetowej.
Informacje zostaty podzielone na dziaty dotyczace m. in. ogdlnych zasad
rekrutacji z podziatem na stopnie i tryby studidéw, opis przebiegu



sprawdzianu kwalifikacyjnego na poszczegdlne kierunki, jak réwniez inne dziaty,
dzieki ktérym kandydat ma bezposredni dostep do interesujacych go danych.
Dziat Rekrutacja powinien by¢ stale monitorowany i uaktualniany przez

osoby zajmujgce sie nhaborem do Uczelni.

e Opracowanie informacji na temat struktury Uczelni z podziatem na
administracje, wydziaty, jednostki ogdélnouczelniane i jednostki pozawydziatowe.
Doktadna struktura obejmuje dane adresowe, kontakty telefoniczne, godziny
urzedowania poszczegolnych jednostek, co z pewnoscig utatwia orientacje i
sprawne odnalezienie potrzebnych informacji nie tylko studentom i
kandydatom, ale rédwniez pracownikom Uczelni.

e W dziale Wydzialy wprowadzenie informacji na temat liczby wydziatéw i
prowadzonych na nich kierunkdéw studiéw, liczby studentow studidow
stacjonarnych i niestacjonarnych.

e W dziale Wykladowcy wprowadzenie uaktualnionego tekstu, w ktérych
zawarte zostaty najswiezsze informacje dotyczgce pracownikéw Uczelni, ich
liczby, stosunku samodzielnych pracownikéw nauki do ogdétu wyktadowcédw itp.

e Wprowadzenie dziatu Nauka poswieconego procedurom i przepisom zwigzanym

z uzyskiwaniem stopni i tytutdw naukowych oraz na temat mozliwosci uzyskania
dotacji na dziatalnos¢ naukowo-badawczg. Informacje zostaty podzielone na
nastepujgce zagadnienia:

- Informacje na temat Dziatu nauczania,

- Informacje na temat postepowania o nadanie stopni i tytutdw naukowych (przebieg

postepowan, warunki ubiegania sie, wymagane dokumenty, przepisy regulujace te

kwestie),

- Doktoraty Honoris Causa (z mozliwoscig uzupetnienia informacji o osobach

wyroznionych),

- Nagrody (przepisy prawne regulujace te zagadnienia),

- Konkursy na stanowiska (ogdlne zasady oraz doktadne wymagania w konkursach na

poszczegodlne stanowiska),

- Granty i dofinansowanie (z podziatem na informacje o Dziale programéw

badawczych, finansowaniu budzetowym, funduszach strukturalnych. W dziale zawarte

zostaty rowniez przydatne linki i adresy instytucji finansujacych).



Informacje zawarte w dziale Nauka powinny by¢ stale monitorowane i uaktualniane

przez osoby zajmujace sie powyzszymi zagadnieniami.

e  Propozycja wprowadzenia ankiet (ankiety dla studentéw do oceny zajeé oraz
ankiety dla absolwentéw do oceny kierunku studiéw).

Weryfikacja efektow ksztatcenia to jeden z gtdéwnych filaréw wtasciwego dziatania
systemu zapewniania jakosci. Waznym czynnikiem powinna by¢ opinia samych
studentéw na temat osigganych efektdw - na poziomie poszczegdlnych przedmiotéw

oraz w odniesieniu do catego cyklu ksztatcenia.

e Opracowanie systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia dziatajacego w oparciu
o dziatalno$¢ nastepujacych podmiotéw: Uczelnianej Rady ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz Wydziatowych Zespotow ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Okreslenie celow i zadan stojacych przed
Radg Uczelniang i Wydziatowymi Zespotami na poziomie poszczegdlnych

pracowni, kierunkow, wydziatdw i catej Uczelni.



