Uniwersytet Artystyczny w Poznaniu
Al. Karola Marcinkowskiego 29
60-967 Poznan

UAP | POZNAN
99, LECIE UAP

tel. +48 61855 25 21
fax +48 61852 80 91
www.uap.edu.pl

99 [at istnienia tradycji uczelni | 1919-2018 office@uap.edu.pl

Rektor Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu ogtasza nabor na stanowisko:

Pracownik Gospodarczy-Pomoc kuchenna
wymiar: 1etat
miejsce wykonywania pracy: Skoki, Plenerowy Dom Studencki

Gtowny zakres zadan:

e Pomoc przy przygotowywaniu positkow
e Utrzymywanie czystosci w bloku zywnoSciowym
e Prace zwigzane z utrzymywaniem czystosci kompleksu patacowego

Wymagania:

e DosSwiadczenie
e mile widziana ksigzeczka sanepidowska
e dyspozycyjnosc

Wymagane dokumenty:

podanie o prace

Curriculum Vitae

Kopia dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie, kwalifikacje i staz pracy,
OSwiadczenie: ,Wyrazam dobrowolng zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w moim CV na potrzeby procesu rekrutacji prowadzonej
przez Uniwersytet Artystyczny w Poznaniu z siedziba: Al. Marcinkowskiego 29, 61-
745 Poznan, zgodnie z art. 6 ust. 11it. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b
fizycznychw zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).”

Informujemy, ze Administratorem Pani/Pana danych jest Uniwersytet Artystyczny w Poznaniu z
siedziba: Al. Marcinkowskiego 29, 61-745 Poznan. Dane zbierane s3 na potrzeby aktualnej
rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

Dokumenty z dopiskiem "Oferta zatrudnienia" nalezy przestac poczty lub sktada¢ osobiscie w
ul. Zamkowa 1, 62-085 Skoki lub przesta¢ na adres e-mail rafal.roguszka@uap.edu.pl w terminie
do dnia 19 pazdziernika 2018 r. godz. 15.00



Uniwersytet Artystyczny w Poznaniu zastrzega sobie mozliwos¢ zaproszenia na rozmowe
kwalifikacyjng jedynie wybranych kandydatéw bez informowania o tym pozostatych oraz prawo
do powiadomienia o koAicowym wyniku rekrutacji jedynie wybranego kandydata.
Decyzja w sprawie zatrudnienia kandydata jest wytaczng i suwerenna sprawg Uniwersytetu
Artystycznego i nie pocigga za sobg koniecznosci jej uzasadnienia.



